CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA
Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzato

PROGRAMA PARA A 542 SESSAO ORDINARIA
LOCAL: AUDITORIO VER. FRANCISCO RIBEIRO CARDOSO
(PLENARINHO CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA)
DA 192 LEGISLATURA - 12 PRESIDENCIA
05-05-2026 - 9h00
1 — Leitura e discussao da Ata da Sessao anterior.

2 — Leitura dos Expedientes Recebidos?.
3 — Providéncias da Mesa:

Oficio n° 58/2026 — Para o Prefeito, encaminhando o
Projeto de Lei n® 170/2025, de iniciativa conjunta dos
Vereadores Celso Nicacio da Silva e Nilso José Vaz
Torres, aprovado nas Sessodes realizadas nos dias 14
e 28 de abril de 2026.

Oficio n° 59/2026 — Para o Prefeito, encaminhando o
Projeto de Lei n°® 15/2026, de iniciativa do Vereador
Vagner José Chefer, aprovado nas Sessbes
realizadas nos dias 14 e 28 de abril de 2026.

Oficio n° 60/2026 — Para o Prefeito, encaminhando o
Projeto de Lei n° 26/2026, de iniciativa do Vereador
Eduardo Rodrigo de Castilhos, aprovado nas Sessdes
realizadas nos dias 14 e 28 de abril de 2026.

Oficio n° 61/2026 — Para o Prefeito, encaminhando o
Projeto de Lei n°® 42/2026, de iniciativa do Vereador
Eduardo Rodrigo de Castilhos, aprovado nas Sessoes
realizadas nos dias 14 e 28 de abril de 2026.

Oficio n° 62/2026 — Para o Prefeito, encaminhando as
Indicacdes aprovadas na Sessao realizada no dia 28
de abril de 2026.

Oficio n®63/2026 — Para o Prefeito, encaminhando os
Requerimentos aprovados na Sessao realizada no dia
28 de abril de 2026.

Oficio n° 64/2026 — Para o Prefeito, informando que
o Veto ao Projeto de Lei n° 358/2025 foi mantido
aprovadas na Sessao realizada no dia 28 de abril de
2026.

!Consultar matérias do expediente da respectiva Sessdo no <https://sapl.araucaria.pr.leg.br/>

mv. PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.brip22af16bG610d93
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Oficio n°® 65/2026 — Para o Prefeito, informando que
o Veto ao Projeto de Lei n° 396/2025 foi mantido na
Sessao realizada no dia 28 de abril de 2026.

4 — Espaco para Oradores Inscritos.
5 — Indagacao as Comissdes sobre algo a apresentar.
6 — Ordem do Dia:

* Leitura, discusséo e votagado nominal do Veto do Projeto de Lei n® 469/2025, de iniciativa
do Vereador Francisco Paulo de Oliveira. Ementa: “Institui o Sistema de Identificacdo e
Comunicagao para Manutencao da lluminagao Publica por meio de Placas com QR Code
instaladas nos postes do Municipio, e da outras providéncias”.

*2? Discusséo e votagéo do Projeto de Lei n® 2.793/2026, de iniciativa do Executivo. Ementa:

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a promover a liquidagao, extingdo e sucessao dos
direitos e obrigagdes da Companhia Municipal de Habitagdo de Araucaria -
COHAB/Araucaria, e da outras providéncias”.

*22 Discussao e votacao do Projeto de Lei n® 2.794/2026, de iniciativa do Executivo. Ementa:

“Altera as Leis n° 3.380, de 31 de outubro de 2018, e n°® 3.571, de 13 de dezembro de 2019,
conforme especifica”.

*2? Discussao e votacao do Projeto de Lei n® 2.795/2026, de iniciativa do Executivo. Ementa:

“Autoriza o Poder Executivo a alienar, mediante investidura, o imével publico matriculado
sob n° 19.703, e da outras providéncias”.

*2? Discusséo e votagao do Projeto de Lei n® 2.796/2026, de iniciativa do Executivo. Ementa:

“Altera dispositivos da Lei Municipal n® 1.547, de 14 de janeiro de 2005, e da Lei Municipal
n° 1.703, de 11 de dezembro de 2006, criando as Superintendéncias e os respectivos
cargos em comissao que especifica”.

*2? Discussao e votagao do Projeto de Lei n° 437/2025, de iniciativa do Vereador Ben Hur
Custddio de Oliveira. Ementa: “Institui o Programa ‘Mulheres que Inspiram’, cria o Banco
Publico de Referéncias Femininas no ambito do Municipio de Araucaria, e da outras
providéncias”.

*2?2 Discussao e votacado do Projeto de Lei n® 11/2026, de iniciativa do Vereador Gilmar
Carlos Lisboa. Ementa: “Institui a Politica Municipal de Mapeamento e Transparéncia sobre
a Violéncia contra a Mulher e o Feminicidio, estabelece diretrizes para o auxilio aos 6rfaos
do feminicidio no Municipio de Araucaria, e da outras providéncias”.

*2? Discussao e votagado do Projeto de Lei n° 24/2026, de iniciativa do Vereador Vagner
José Chefer. Ementa: “Modifica a Lei Municipal n® 1.752, de 10 de agosto de 2007, que
declara Feriado Municipal o dia 30 de outubro, Dia da Padroeira da Cidade, Nossa Senhora
dos Remédios, conforme especifica”.

mv. PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.brip22af16bG610d93
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*2? Discusséao e votacao do Projeto de Lei n° 40/2026, de iniciativa do Vereador Eduardo
Rodrigo de Castilhos. Ementa: “Declara de utilidade publica a Associagao V6 Nelsa”.

*4@ Leitura, discussao e votagéo do Projeto de Lei n° 2.802/2026, de iniciativa do Executivo.
Ementa: “Institui a jornada especial de trabalho para servidores publicos municipais com
deficiéncia ou que possuam dependente com deficiéncia ou condicdo de saude que
demande acompanhamento, estabelece critérios, limites, vedagbes, mecanismos de
controle e da outras providéncias”.

*4@ Leitura, discussao e votagao do Substitutivo Geral ao Projeto de Resolugéo n° 2/2025,
de iniciativa da Comissao Executiva. Ementa: “Dispde sobre o controle da jornada de
trabalho e o registro de ponto dos servidores e estagiarios da Camara Municipal de
Araucaria, revoga dispositivos da Resolugcdo n° 70, de 27 de agosto de 2019, e da
Resolugao n° 25, de 16 de margo de 2010, e da outras providéncias”.

*q42 Leitura, discussdo e votagdao do Projeto de Resolugdo n° 4/2026, de iniciativa da
Comissao Executiva. Ementa: “Regulamenta a aplicacéo da Lei Federal n® 14.129, de 29
de margo de 2021 — Governo Digital — no ambito do Poder Legislativo Municipal de
Araucaria, e da outras providéncias”.

*q2 Leitura, discussao e votagao do Projeto de Lei n°® 407/2025, de iniciativa do Vereador
Ben Hur Custddio de Oliveira. Ementa: “Institui medidas de incentivo ao uso de madeiras
ecoldgicas em obras privadas no Municipio de Araucaria, e da outras providéncias”.

*42 Leitura, discussao e votagdo da Emenda ao Projeto de Lei n°® 23/2026, de iniciativa do
Vereador Vagner José Chefer.

*42 Leitura, discussao e votagédo do Projeto de Lei n°® 23/2026, de iniciativa do Vereador
Vagner José Chefer. Ementa: “Dispde sobre a criagdo do ‘Selo 60 + Parceiro’, destinado a
reconhecer e incentivar as acdes de empresas, instituicdes de ensino e demais entidades
que promovam a inclusao profissional, 0 acesso e renda decorrente do trabalho assalariado
e 0 bem-estar da pessoa idosa”.

*q12 Leitura, discussdo e votagao secreta do Projeto de Lei n° 39/2026, de iniciativa do
Vereador Francisco Paulo de Oliveira. Ementa: “Concede o Titulo de Cidadao Honorario do
Municipio de Araucaria ao Dr. José Benjamin Pérez Matos, conforme especifica”.

*q2 Leitura, discussao e votacado do Projeto de Lei n® 72/2026, de iniciativa do Vereador
Eduardo Rodrigo de Castilhos. Ementa: “Denomina de Praga Geraldo Theodoro de Oliveira
a praca publica localizada no bairro Campina da Barra, conforme especifica”.

*q2 Leitura, discussao e votagédo do Projeto de Lei n°® 79/2026, de iniciativa do Vereador
Fabio Rodrigo Pedroso. Ementa: “Institui o Dia Municipal da Industria, a ser celebrado no
dia 25 de maio de cada ano”.
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* Leitura, discussao e votagao em bloco das Indicagdes n°s 376/2026, 379/2026, 380/2026,
382/2026, 856/2026 e 857/2026, de iniciativa do Vereador Nilso José Vaz Torres.

* Leitura, discussao e votacdo em bloco das Indicagdes n°s 436/2026 e 892/2026, de
iniciativa do Vereador Eduardo Rodrigo de Castilhos.

* Leitura, discussao e votacdo em bloco das Indicagdes n°s 609/2026 e 610/2026, de
iniciativa do Vereador Gilmar Carlos Lisboa.

* Leitura, discussao e votagao em bloco das Indicacdes n°s 671/2026, 673/2026, 674/2026,
675/2026, 993/2026, 994/2026, 995/2026, 996/2026 e 997/2026, de iniciativa do Vereador
Vagner José Chefer.

* Leitura, discussao e votagao em bloco das Indicagcdes n°s 746/2026, 747/2026, 748/2026,
749/2026, 750/2026, 751/2026, 753/2026, 893/2026, 895/2026, 896/2026, 897/2026,
899/2026, 900/2026, 901/2026, 902/2026, 903/2026, 904/2026, 905/2026 e 906/2026, de
iniciativa do Vereador Ricardo Teixeira de Oliveira.

* Leitura, discussao e votagao em bloco das Indicagcdes n°s 818/2026, 819/2026, 820/2026,
821/2026, 822/2026, 823/2026, 824/2026, 825/2026, 826/2026, 827/2026, 828/2026,
829/2026, 830/2026, 831/2026, 832/2026, 876/2026, 877/2026, 878/2026, 879/2026 e
880/2026, de iniciativa do Vereador Fabio Almeida Pavoni.

* Leitura, discussao e votagao em bloco das Indicagdes n°s 836/2026, 838/2026, 889/2026,
890/2026, 1.003/2026, 1.004/2026, 1.005/2026, 1.006/2026, 1.007/2026, 1.032/2026,

1.033/2026, 1.035/2026 e 1.036/2026, de iniciativa do Vereador Francisco Paulo de Oliveira.

* Leitura, discussao e votacdo em bloco das Indicagbes n°s 842/2026, 844/2026 e
1.011/2026, de iniciativa do Vereador Fabio Rodrigo Pedroso.

* Leitura, discussao e votacdo em bloco das Indicagdes n°s 845/2026, 846/2026, 849/2026,
850/2026 e 852/2026, de iniciativa do Vereador Olizandro José Ferreira Junior.

* Leitura, discussdo e votagcdo em bloco das Indicagdes n°s 1.008/2026, 1.009/2026,
1.030/2026 e 1.031/2026, de iniciativa do Vereador Celso Nicacio da Silva.

* Leitura, discussao e votagcao em bloco dos Requerimentos n°s 3/2026, 26/2026, 27/2026,
28/2026 e 29/2026, de iniciativa do Vereador Fabio Almeida Pavoni.

* Leitura, discussao e votagao em bloco do Requerimento n° 15/2026, de iniciativa do
Vereador Ricardo Teixeira de Oliveira.

* Leitura, discusséo e votacdo da Mocao de Aplausos n° 18/2026, de iniciativa do Vereador
Eduardo Rodrigo de Castilhos.
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* Leitura, discusséo e votacdo da Mocgao de Aplausos n°® 19/2026, de iniciativa do Vereador
Eduardo Rodrigo de Castilhos.

* Leitura, discussao e votagao da Mocg¢ao de Pesar n° 10/2026, de iniciativa do Vereador
Ricardo Teixeira de Oliveira.

7 — Espaco destinado as Explicagbes Pessoais.

8 — Encerramento.

i  EMANOELE DE DEUS
SAVAGIN

oo . 30/04/2026 15:40:21
ARAUCARIA
Assinatura digital avangada.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 30/04/2026 15:40 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDC ACESSE: hitps://c.ipm.com.br/p22af16b610d93
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CAMARA MUNICIPAL DE

ARAUCARIA ®E @camaraaraucaria

A CABA DE TODOS

Processo Legislativo n°.178644/2025
Projeto de Lei n° 469/2025

Relator: Francisco Paulo de Oliveira — Uniao Brasil

PARECER N°122/2026

o

Da comisséo de justica e redagdo, sobre o projeto de lei n
390/2025, de iniciativa do Vereador Francisco Paulo de
Oliveira que Institui sistema de identificagdo de postes com
QR Code no Municipio de Araucaria

| - RELATORIO

Submete-se a analise desta Comissao de Justica e Redagao o veto total aposto pelo
Chefe do Poder Executivo ao Projeto de Lei n® 469/2025, de iniciativa parlamentar, que
dispoe sobre a instituicdo de sistema de identificacdo de postes de iluminagcédo publica
mediante utilizacdo de QR Code.

O veto foi apresentado com fundamento no art. 66, §1°, da Constituicao Federal, no art. 71, S
§1°, da Constituicdo do Estado do Parana e no art. 45, §1°, da Lei Organica do Municipio AR
de Araucaria, sob alegagdo de vicios de ordem formal e material, conforme razdes
encaminhadas a esta Casa Legislativa. S

Il - ANALISE

Compete a esta Comissdao manifestar-se quanto a constitucionalidade, legalidade e
técnica legislativa da matéria.
Apods anadlise das razdes do veto e do parecer juridico da Procuradoria-Geral do Municipio,
verifica-se que o veto encontra respaldo juridico, conforme se expde:

O projeto de lei institui sistema que demanda:

 instalacao de placas com QR Code;

e desenvolvimento e manutengao de estrutura tecnoldgica;

e criagao e gestao de banco de dados;

e operacionalizacdo de canais de atendimento.

Tais medidas implicam cria¢iio e expansio de despesas publicas, atraindo a incidéncia do
art. 113 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias (ADCT), bem como dos arts.
15, 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Documento Assinado Digitalmente em 27/04/2026 10:23:03 por FRANCISCO PAULO DE OLIVEIRA
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CAMARA MUNICIPAL DE
ﬁ?ﬁ ARAUCARIA 3 Bearmaraaramcars

A CABA DE TODOS

Art. 113. A proposi¢do legislativa que crie ou altere despesa
obrigatéria ou rentncia de receita devera ser acompanhada da
estimativa do seu impacto orgamentario e financeiro

Paragrafo tnico. A coordenagdo da Guarda Mirim sera exercida
pela Secretaria Municipal de Seguranca Publica, havendo
parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo
governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de: (Vide ADI 6357)

| - estimativa do impacto orgcamentario-financeiro no exercicio
em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Contudo, nao consta no processo legislativo qualquer:

e estimativa de impacto orgamentario-financeiro;
* indicagéo de fonte de custeio; 5
» demonstracdo de compatibilidade com o planejamento fiscal. g5

Tal omissdo configura vicio formal insanavel, comprometendo a validade da :‘
proposicao.

A proposi¢cao também nao demonstra compatibilidade com:
e a Lei Orgamentaria Anual (LOA);

* a Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO).

A simples previsdo genérica de utilizacdo de “dotagdes proprias” nao supre a
exigéncia constitucional de demonstracao concreta de viabilidade financeira, o que afronta
diretamente o art. 113 do ADCT e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

O projeto impde ao Poder Executivo a adogdo de modelo especifico de gestao,
definindo:

* meios tecnoldgicos a serem utilizados;
e fluxos operacionais;
o formas de atendimento a populagao.

Tal imposigao caracteriza ingeréncia na organizagao administrativa do Executivo, em
afronta ao principio da separagio dos poderes, previsto no art. 2° da Constituicido Federal.

O Supremo Tribunal Federal, no Tema 917 (ARE 878.911/RJ), consolidou
entendimento de que o Legislativo ndo pode impor obrigagbes administrativas ao Executivo
por iniciativa parlamentar.

Documento Assinado Digitalmente em 27/04/2026 10:23:03 por FRANCISCO PAULO DE OLIVEIRA
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CAMARA MUNICIPAL DE
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A CABA DE TODOS

Outro aspecto relevante diz respeito a natureza dos postes de iluminagao publica,
que, em grande parte, integram a infraestrutura da rede de distribuicdo de energia elétrica,
sob responsabilidade de concessionarias.

A instalacao de dispositivos (QR Code) nesses equipamentos:

» depende de normas técnicas especificas;
e pode exigir autorizagdo da concessionaria;
» deve observar padrbes de seguranga e regulagao do setor elétrico.

O projeto ndo contempla tais exigéncias, gerando risco de incompatibilidade técnica e
juridica, além de possivel responsabilizagdo do Municipio.

Os vicios apontados — especialmente os de natureza orgamentaria e de ingeréncia
administrativa — s&o originarios e insanaveis, comprometendo a constitucionalidade e a
viabilidade juridica da norma, conforme também consignado no parecer da Procuradoria-
Geral do Municipio

Lip T a1 b

il - VOTO a8

Diante de todo o exposto e, com base no que verificou-se através do presente,no
que compete a Comissao de Justica e Redacdo, o Veto ao projeto 469/2025, apresenta
significada razdo em seu teor. Assim, SOMOS PELA MANUTENCAO DO VETO DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, ao qual deve ser dado ciéncia aos vereadores, bem como,
submetido a deliberacao plenaria para apreciacao, nos termos do Art. 174 do Regimento
Interno desta Camara.

Dessa forma, submeto o parecer para apreciacdo dos demais membros da
comissao.

E o parecer.

Araucaria, 23 de abril de 2026

sq Fﬂ..ﬁHCISﬂﬂ PAULO DE
I oL

2 Ti04/2026 10:22:56
.w.na.u-:_.wu

sinature chginl avangacds

Francisco Paulo de Oliveira-

RELATOR CJR

Documento Assinado Digitalmente em 27/04/2026 10:23:03 por FRANCISCO PAULO DE OLIVEIRA
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA
Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzato

PROJETO DE LEI N° 469/2025

Institui o Sistema de Identificagdo e
Comunicagdo para Manutengcdo da
lluminagao Publica por meio de Placas com
QR Code instaladas nos postes do
Municipio, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Araucaria o Sistema de :
Identificacdo e Comunicacao da lluminagao Publica, composto por placas contendo Cédigo “
de Identificacdo do Poste e QR Code, instaladas nos postes de iluminagao publica.

Art. 2° As placas de identificagado terdo como finalidade permitir que qualquer
cidadao comunique, de forma rapida e eficiente, problemas relacionados a iluminagao
publica, especialmente lampadas queimadas, por meio de aplicativo de comunicagao digital, ﬂ

preferencialmente WhatsApp, ou outro canal oficial disponibilizado pelo Poder Executivo.
Art. 3° As placas de identificacdo deverao conter, no minimo:
I - codigo individual e exclusivo de identificagdo do poste;

Il - QR Code direcionando automaticamente ao canal oficial de atendimento do “

orgao responsavel pela iluminagao publica;

lll - instrugdes simples para uso do sistema pelo cidadéao.

Art. 4° O Poder Executivo podera implementar sistema automatizado que registre:
| - protocolo de atendimento;

Il - localizagcao do poste informado;

lll - data e hora da comunicacao;

IV - encaminhamento a equipe de manutencéo;

V - confirmagao automatica ao cidadao quando o reparo for concluido.

Art. 5° Cabera ao 6rgao municipal competente pela iluminagao publica:

| - instalar e manter as placas em boas condi¢gdes de conservagéao e legibilidade;

Il - manter atualizado o banco de dados com os cédigos dos postes;
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lll - assegurar o atendimento e execugao dos reparos comunicados;
IV - consolidar relatérios mensais de manutencao preventiva e corretiva.

Art. 6° O Poder Executivo podera firmar parcerias com empresas publicas ou
privadas, sem énus para o Municipio, com vistas a implementac¢ado, gestdo ou manutengao

do sistema previsto nesta Lei.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucgao desta Lei correrdao por conta de

dotacdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Araucaria, 17 de marco de 2026.

EDUARDO RODRIGO DE
CASTILHOS

i
-
S
18/03/2026 DB:56:16

ARAUCARIA

Apsinaturn cgial avangads

EDUARDO RODRIGO DE CASTILHOS
Presidente

Projeto de Lei de autoria do Vereador
Francisco Paulo de Oliveira

59/94
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Projeto de Lei de autoria do Vereador Francisco Paulo de Oliveira
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P = - L] o~
’*.f Araucdaria GABINETE DO PREFEITO (¥) (@ araucaria.prgoubr
:ﬁ‘!«t:ﬂ: PREFEITURA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 37.258/2026 (PA CMA 178.644//2025)
PROPOSITURA: EXMO. VEREADOR FRANCISCO PAULO DE OLIVEIRA.

ASSUNTO: INSTITUI SISTEMA DE IDENTIFICACAO DE POSTES COM QR CODE NO MUNICI-
PIO DE ARAUCARIA.

DELIBERACAO DO EXECUTIVO:

VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI N° 469/2025
Excelentissimo Senhor Presidente,

Com os cordiais cumprimentos, venho a presenga de Vossa Exceléncia, com
fundamento no art. 66, §1°, da Constituicao Federal, no art. 71, §1°, da Constituigdo do Estado do
Parana e no art. 45, §1°, da Lei Organica do Municipio de Araucaria, para comunicar que, apos
analise técnica e juridica, decidi vetar totalmente o Projeto de Lei n°® 469/2025, aprovado por
essa Colenda Camara Municipal nas sessoes realizadas nos dias 10 e 17 de margo de 2026, pe-
los fundamentos a seguir expostos.

RAZOES DO VETO

| — DA INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL (AUSENCIA DE ESTIMATIVA
DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO): 3%

O Projeto de Lei n° 469/2025 apresenta vicio de inconstitucionalidade formal
insanavel, decorrente da inobservancia do art. 113 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais 0
Transitoérias (ADCT), bem como das disposi¢des contidas nos arts. 15, 16 e 17 da Lei Comple-
mentar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

A proposicao legislativa, ao instituir sistema de identificacdo de postes mediante
QR Code, impbe ao Poder Executivo a implementagao de estrutura administrativa e tecnoldgica
que envolve a instalagdo de dispositivos fisicos, a manutencao continua desses equipamentos, a
criagédo e gestao de banco de dados, a operacionalizag&o de canal de comunicagdo com a popula- =
¢ao e a organizacao de fluxos de atendimento, monitoramento e geragao de relatorios. 5

Tais providéncias, pela sua propria natureza, implicam criagdao e expansao de
despesas publicas, tanto de carater inicial quanto continuado, o que atrai a incidéncia direta
das exigéncias constitucionais e legais relativas a responsabilidade fiscal.

Conforme se verifica do Processo Administrativo n° 178.644/2025, que instruiu
a tramitacao legislativa da matéria, inexiste qualquer estimativa de impacto orgcamentario-
financeiro, tampouco se identifica a indicacdo da fonte de custeio, a demonstracdo de adequacao
orcamentaria ou a analise de compatibilidade com o planejamento fiscal do Municipio.

A auséncia desses elementos compromete a higidez do processo legislativo, por
violagao direta ao art. 113 do ADCT, cuja observancia é requisito de validade do processo legisla-
tivo, segundo o qual a proposicao que crie ou altere despesa obrigatéria deve estar necessaria-
mente acompanhada da respectiva estimativa de impacto orgamentario e financeiro. No mesmo
sentido, a Lei de Responsabilidade Fiscal exige a prévia avaliagdo dos efeitos da despesa, bem
como a comprovacao de sua compatibilidade com as diretrizes e metas fiscais.

Nao se trata de irregularidade meramente formal ou sanavel, mas de vicio origi-
nario que compromete a propria validade da norma, uma vez que impede o adequado controle
de sua viabilidade financeira e orgamentaria, condicao indispensavel para a atuacao estatal res-
ponsavel.
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Il - DA AUSENCIA DE COMPATIBILIDADE COM O PLANEJAMENTO ORGA-
MENTARIO:

A inobservancia do art. 113 do ADCT também se reflete na inexisténcia de de-
monstracdo de compatibilidade da proposta com a Lei Orgcamentaria Anual e com a Lei de Diretri-
zes Orcamentarias. A instituicdo de um sistema permanente, com obrigacdes operacionais conti-
nuas, demanda previsdo orcamentaria especifica e analise de sua repercussédo no equilibrio das
contas publicas, sobretudo diante das limitagdes impostas pelo regime fiscal vigente.

Entretanto, ndao ha nos autos qualquer elemento que evidencie a existéncia
de dotacao adequada, tampouco estudo que permita aferir o impacto da medida sobre as politi-
cas publicas ja em execugdo ou sobre contratos administrativos relacionados a iluminacao publi-
ca. A previsado genérica de que as despesas correrdo por conta de dotagdes proprias ndo supre a
exigéncia constitucional, por ndo substituir a necessaria demonstracado concreta de viabilidade fi-
nanceira, nos termos exigidos pelo ordenamento juridico.

Il - DA INGERENCIA NA QRGANIZAQAO ADMINISTRATIVA (VIOLAGAO AO 3
PRINCIPIO DA SEPARACAO DOS PODERES):

O projeto também incorre em vicio material ao interferir diretamente na orga-
nizagao e na execuc¢ao de servigo publico, ao impor ao Poder Executivo a ado¢cao de modelo
especifico de gestao, com definicdo de instrumentos tecnoldgicos, fluxos operacionais e formas de
atendimento. A norma nao se limita a estabelecer diretrizes ou objetivos, mas avanga sobre as-
pectos tipicos da atividade administrativa, determinando a forma pela qual o servigo devera ser &
estruturado, os meios a serem utilizados e os procedimentos a serem observados na sua execu- et
gao. i

Essa ingeréncia extrapola os limites da atuagao legislativa, por invadir esfera re- =
servada ao Poder Executivo, a quem compete a organizacdo dos servicos publicos e a definicdo af
dos meios técnicos e operacionais necessarios a sua prestacdo. Ainda que se reconheca a possi- S
bilidade de iniciativa parlamentar em determinadas matérias, conforme assentado pelo Supremo
Tribunal Federal, tal atuagdo ndo pode alcangar a estruturagédo interna da Administragdo, sob
pena de violagéo ao principio da separacao dos poderes (CF, art. 2°).

No caso em exame, a imposicdo de sistema especifico, com detalhamento ope- >
racional e tecnolégico, evidencia clara interferéncia na gestdo administrativa, tornando a proposi- b
¢ao incompativel com a ordem constitucional. :

IV - DA INOBSERVANCIA DAS NORMAS TECNICAS E REGULATORIAS
APLICAVEIS AOS POSTES DE ILUMINAGAO:

A proposicao também revela inconsisténcia relevante ao desconsiderar a na-
tureza juridica e o regime regulatério dos postes de iluminagao publica, os quais, em grande
medida, integram a infraestrutura da rede de distribuicdo de energia elétrica, sob responsabilidade
da concessionaria. A instalagdo de placas com QR Code nesses equipamentos nao constitui pro-
vidéncia que possa ser determinada unilateralmente pelo Municipio, uma vez que tais estruturas
estdo submetidas a normas técnicas especificas, que disciplinam seu uso, padronizagao, seguran-
¢a e formas de identificagao.

O projeto ndo_apresenta nenhuma_analise _acerca dessas normas, tampouco
considera a necessidade de autorizacdo da concessionaria ou a compatibilidade da medida com
os padrdes técnicos vigentes, conforme informou a SMUR, o que evidencia lacuna relevante sob o
ponto de vista juridico e operacional. A auséncia dessa verificagdo pode acarretar conflitos regula-
térios, riscos a seguranga da rede e eventual responsabilizagdo do ente publico por intervencgdes
realizadas em desconformidade com as regras aplicaveis ao sistema de distribuicdo de energia
elétrica.
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DECISAO

Diante do exposto, verifica-se que o Projeto de Lei n° 469/2025 padece de vi-
cios formais e materiais que comprometem sua constitucionalidade e viabilidade juridica,
notadamente em razio da auséncia de estimativa de impacto orgcamentario e financeiro no pro-
cesso legislativo de origem, da falta de demonstragdo de compatibilidade com o planejamento or-
camentario, da indevida ingeréncia na organizagcao administrativa do Poder Executivo e da inob-
servancia das normas técnicas aplicaveis aos bens vinculados a concessao de energia elétrica,
razéo pela qual VETO TOTALMENTE o Projeto de Lei n° 469/2025.

Encaminhe-se, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, as presentes ra-
zbes de veto a Camara Municipal, nos termos do §1° do Art. 45 da Lei Orgénica de Araucaria.

Araucaria, 09 de abril de 2026.
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PROJETO DE LEI N° 2.793, DE 16 DE MARCO DE 2026.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a promover a
liquidagdo, extingdo e sucessdo dos direitos e
obrigacbes da Companhia Municipal de Habitagao
de Araucaria — COHAB/Araucaria, e da outras
providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a liquidacéo e
extingdo da Companhia Municipal de Habitacdo de Araucaria — COHAB/Araucaria, empresa
publica instituida pela Lei Municipal n° 1.559, de 19 de abril de 2005.

§ 1° A extingdo da Companhia dar-se-a apds a conclusao do respectivo processo
de liquidacdo, com a pratica de todos os atos necessarios e o competente registro dos atos
préprios em cartoério.

TBa5

§ 2° As atividades de interesse publico, relacionadas a politica habitacional, a
regularizacdo fundiaria e a gestdo do patrimbénio imobiliario até entdo exercidas pela
COHAB/Araucaria serao assumidas pela Administracao Publica Direta, por meio de 6rgéo ou mE
entidade a ser instituido pelo Poder Executivo, na forma da legislagao aplicavel. o2&

Art. 2° O Poder Executivo fica autorizado a praticar todos os atos necessarios a
condugao, conclusao e encerramento do processo de liquidacao e extingao da COHAB/Araucaria,
inclusive os de natureza administrativa, patrimonial, contabil, financeira e operacional.

26
ACESBE

CTELIDO AL

Art. 3° O Municipio de Araucaria sucedera a COHAB/Araucaria, para todos os
fins, em seus direitos e obrigacdes decorrentes de lei, atos administrativos, contratos, convénios,
termos de cooperacao, ajustes e demais instrumentos juridicos, bem como nas acdes judiciais e
extrajudiciais em que a Companhia figure como parte.

VEEL CL

i
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Paragrafo unico. Os bens méveis e imdveis integrantes do patriménio da
COHAB/Araucaria serao inventariados no curso do processo de liquidagao e, apds a quitagdo do
passivo, repassados e reassumidos pelo Poder Executivo Municipal, por meio de 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica Direta a ser instituido para a continuidade das politicas
publicas referidas nesta Lei, na forma da legislagcao aplicavel.

Art. 4° A Procuradoria-Geral do Municipio fica autorizada a assumir a
representagao judicial e extrajudicial da COHAB/Araucaria durante o periodo de liquidacao, bem
como a praticar todos os atos necessarios a defesa dos interesses do Municipio.

Art. 5° Em decorréncia da extingdo da COHAB/Araucaria, os contratos de
trabalho mantidos pela Companhia serdo encerrados, com a observancia integral da legislagcao
trabalhista vigente, assegurado o pagamento das verbas rescisorias cabiveis.

Paragrafo unico. Poderdo ser mantidos, durante o periodo estritamente
necessario a condugado do processo de liquidacdo, os contratos de trabalho dos empregados
indispensaveis a execug¢ao das atividades de liquidacdo da COHAB/Araucaria, na forma a ser
definida pelo Poder Executivo.
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Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de
dotagbes orcamentarias préprias do Municipio, suplementadas se necessario.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, por meio de
decreto.

Art. 8° O processo de liquidacao e extingdo da COHAB/Araucaria reger-se-a, no
que couber e de forma subsidiaria, pelas disposicdes da Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976 (Lei das Sociedades por A¢des), e da Lei Federal n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002
(Codigo Civil).

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 10. Ficam expressamente revogadas:
| — a Lei Municipal n® 1.559, de 19 de abril de 2005;

Il — a Lei Municipal n® 1.575, de 4 de julho de 2005;

LTRES

| e Coef_bipidR068 1 000

Il — a Lei Municipal n° 1.640, de 18 de maio de 2006;
IV — a Lei Municipal n® 2.008, de 10 de julho de 2009; e,
V — a Lei Municipal n® 2.203, de 6 de maio de 2010.

Prefeitura do Municipio de Araucaria, 16 de marco de 2026
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PROJETO DE LEI N° 2.794, DE 18 DE MARGCO DE 2026.

Altera as Leis n° 3.380, de 31 de outubro de
2018 e n°® 3.571, de 13 de dezembro de 2019,
conforme especifica.

Art. 1° Fica alterada a redacido do Art. 2°, da Lei n°® 3.380, de 31 de
outubro de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 2° O COMPIR, 6rgéao colegiado de carater consultivo, deliberativo e
fiscalizador, é vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social — SMAS.”

Art. 2° Fica alterada a redacao do Art. 5°, da Lei n® 3.380, de 31 de
outubro de 2018 que passa a vigorar com a seguinte redagao:

BlSed nask

"Art. 5° O COMPIR sera composto por 14 (quatorze) membros titulares e
seus respectivos suplentes, com mandato de 02 (dois) anos, permitida
uma unica recondug¢édo, observada a paridade entre o Poder Publico e a
Sociedade Civil, conforme segue:

ESSE ':"::-' !

(28

| — Representantes do Poder Executivo Municipal:

D0 AC

TEL

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Governo;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego.
f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

g) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Seguranga Publica;

0 SEL C:OM
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Il — Representantes da Sociedade Civil:

a) 07 (sete) representantes de organizagdes, entidades ou movimentos
sociais legalmente constituidos, com atuagdo comprovada na promogéo
da igualdade racial, defesa de direitos humanos ou comunidades
tradicionais, eleitos em forum proprio convocado especificamente para
este fim."

Art. 3° Fica alterada a redacdo do Art. 1°, da lei n° 3.571, de 13 de
dezembro de 2019 que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° Fica instituido o Fundo Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial — FUMPIR, vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social — SMAS, com o objetivo de facilitar a captagédo, o

Documento Assinado Digitalmente em 18/03/2026 16:12:31 por 83702-080 - Centre - Araucdria - PR
o — s — ——



2.794-2026.pdf - CAROLINA BONTORIN CECCON 18/03/2026 16:59:13.416791

7136
FESN T )
ﬁ! Araucaria | aommistragio (%) @ araucaria.prgoubr
M PREFEITURA
Projeto de Lei n® 2.794/2025 pag. 2/ 2
repasse e a aplicagéo de recursos destinados a implementagédo de acoes,
programas e projetos de promog¢éo da igualdade racial.”
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 18 de margo de 2026
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PROJETO DE LEI N° 2.795, DE 18 DE MARGCO DE 2026.

Autoriza o Poder Executivo a alienar, mediante
investidura, o imovel publico matriculado sob n°
19.703 e da outras providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a desafetar da
categoria de bens de uso comum do povo, passando a categoria de bem dominical, o
imovel de propriedade do Municipio de Araucaria com as seguintes caracteristicas:

| — Lote “B” da Quadra “K” da Planta Jardim Orly, com area de 60,00 m2 ,
registrada sob matricula n° 19.703 do Registro de Imdveis de Araucaria com Indicagao
Fiscal 01.01.00.115.0295.

Art. 2° Fica autorizada a alienacdo do imovel descrito no Art. 1°, sob a
modalidade de investidura, nos termos do Art. 76, inciso |, alinea "d", da Lei Federal n°
14.133/2021, em favor do proprietario do imével lindeiro, Sr. CASEMIRO LECH.

paflbd ST eSmeT

. L

Art. 3° O valor da alienagao sera fixado com base em laudo de avaliagcao
mercadoldgica prévia, elaborado pela Comissdo Permanente de Avaliagdo de Imdveis do
Municipio.

0835 03000 -03
S8E: Hins

26

%
L ALES

A0 AL

Art. 4° Fica o adquirente obrigado a promover a unificagdo do imével ora
adquirido ao lote de sua propriedade (Lote 02 da Quadra K), correndo por sua conta
exclusiva todas as despesas cartorarias, impostos de transmissdo e emolumentos de
registro.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Araucaria, 18 de margo de 2026
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PROJETO DE LEI N° 2.796, DE 13 DE ABRIL DE 2026.

Altera dispositivos da Lei Municipal n° 1.547, de
14 de janeiro de 2005, e da Lei Municipal n°
1.703, de 11 de dezembro de 2006, criando as
Superintendéncias e os respectivos cargos em
comissao que especifica.

Art. 1° O art. 12 da Lei Municipal n° 1.547, de 14 de janeiro de 2005,
passa a vigorar acrescido de Paragrafo unico, com a seguinte redacéao:

Paragrafo unico. A Procuradoria-Geral do Municipio passa a ser
composta pela Superintendéncia de Gestdo Administrativa, competindo-
lhe o suporte administrativo, operacional, o controle de recursos
humanos, materiais e logisticos, e a organizagdo dos fluxos internos,
sendo-lhe expressamente vedado o exercicio de atribui¢bes institucionais
tipicas da advocacia publica e atuando sob a supervisdo direta do
Procurador-Geral do Municipio.

tiipet deddpeand

Art. 2° O art. 31 da Lei Municipal n° 1.547, de 14 de janeiro de 2005, pE
passa a vigorar acrescido de Paragrafo unico, com a seguinte redagao: g7

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer passa a ser
composta pela Superintendéncia de Gestao Esportiva, Lazer e Qualidade
de Vida, competindo-lhe a gestdo operacional, o apoio na
operacionalizagdo do Sistema Municipal de Esporte e Lazer (SIMEL),
auxiliar na captagdo de recursos e gerenciamento de projetos
incentivados, e o0 suporte integrado as politicas da pasta, sendo
subordinada diretamente as diretrizes e ao poder de decisdo do
Secretario Municipal.
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Art. 3° Acresce na “Tabela A: Descrigoes das Atribuicoes dos Cargos
em Comissao” do Anexo Il da Lei Municipal n°® 1.703, de 11 de dezembro de 2006, a
redacgao das seguintes descri¢cdes de fungodes:

&
o

(...) (...) (...)
Titular da Superintendéncia de Gestao
Administrativa, atuando sob a supervisdo
direta do Procurador-Geral do Municipio,
tendo como atribuicbées dirigir, coordenar e
supervisionar as atividades administrativas e
operacionais da Procuradoria-Geral do
Municipio; organizar fluxos internos de
SUPERINTENDE | processos; coordenar a gestdo de recursos SPR
NTE DE GESTAO | humanos e materiais; e supervisionar a
ADMINISTRATIVA | execugdo de contratos administrativos. E
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expressamente vedado ao ocupante o
exercicio de consultoria juridica, emisséo de
pareceres ou representacdo judicial do
Municipio.
Requisitos: Livre Nomeacgdo; Graduado em
Direito em instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC; com conhecimento
em gestéo administrativa publica,
especialmente em areas correlatas a
organizacdo institucional, como licitagées,
contratos, controle de  processos e
organizagdo administrativa, dentre outros.
Titular da Superintendéncia de Gestao
Esportiva, Lazer e Qualidade de Vida,
subordinada a Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer (SMEL), tendo como
atribuicbes, auxiliar o  Secretario na
operacionalizacdo do Sistema Municipal de
Esporte e Lazer (SIMEL); coordenar a
execucgao técnica de projetos incentivados e a
SUPERINTENDE | captacao de recursos; assessorar o Secretario
NTE DE GESTAO | nas diretrizes do Plano Municipal de Esporte e SPR
ESPORTIVA, Lazer (PMEL) e na coordenagdo de eventos

B0

i b pet deld 608

LAZERE comunitarios. Possui a atribuicdo de assinar
QUALIDADE DE | atos e contratos exclusivamente em conjunto
VIDA com o Secretario da pasta ou por delegagédo

expressa deste.

Requisitos: Livre Nomeacdo, Graduado em
Educacédo Fisica em instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC; registro no
respectivo Conselho de Classe — CREF; e
experiéncia ou conhecimento compativel com
as atribuigcbes do cargo.

Paragrafo unico. As demais fungbes constantes da “Tabela A:
Descricoes das Atribuicdes dos Cargos em Comissdo” do Anexo Il da Lei Municipal n° 25T
1.703, de 11 de dezembro de 2006 permanecem inalteradas. ﬁ

Art. 4° Acresce na “TABELA B: VAGAS DOS CARGOS EM
COMISSAO”, do ANEXO II, da Lei Municipal n° 1.703, de 11 de dezembro de 2006, duas
vagas de Superintendente, sendo uma para o cargo de “SUPERINTENDENTE DE
GESTAO ADMINISTRATIVA” e uma para o cargo de “SUPERINTENDENTE DE
GESTAO ESPORTIVA, LAZER E QUALIDADE DE VIDA”, com a seguinte redagéo:

(--) () (--)
SUPERINTENDENTE DE GESTAO SPR 1
ADMINISTRATIVA
SUPERINTENDENTE DE GESTAO ESPORTIVA, SPR 1
LAZER E QUALIDADE DE VIDA

Documento Assinado Digitalmente em 13/04/2026 16:37:15 por 83702-080 - Centre - Araucdria - PR
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Paragrafo unico. As demais vagas constantes da “TABELA B: VAGAS
DOS CARGOS EM COMISSAO”, do ANEXO II, da Lei Municipal n° 1.703, de 11 de
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 13 de abril de 2026
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA
Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzato

i 3@ B

REDACAO COM EMENDA
PROJETO DE LEI N° 437/2025
Iniciativa: BEN HUR CUSTODIO DE OLIVEIRA

PROJETO DE LEI N° 437/2025

Institui o Programa “Mulheres que
Inspiram”, cria o Banco Publico de
Referéncias Femininas no ambito do
Municipio de Araucaria, e da outras
providéncias.

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Araucéaria, o Programa
“Mulheres que Inspiram”, destinado a identificar, valorizar e divulgar referéncias femininas
de diversas areas de atuagao, com o objetivo de incentivar a participagdo de mulheres em

palestras, eventos, conselhos, agdes educativas e campanhas publicas.

Art. 2° O Programa tem carater permanente, educativo e participativo, sendo

direcionado a:

I - mulheres atuantes nas areas de educacdo, saude, assisténcia social,
empreendedorismo, seguranga, tecnologia, cultura, esportes, finangas, ciéncia, politica e

demais setores;
Il - instituicdes publicas municipais;
lll - entidades privadas, organizagdes sociais, conselhos municipais e escolares;
IV - estudantes, profissionais e liderangas femininas da sociedade civil.

Art. 3° Fica criado o Banco Publico de Referéncias Femininas de Araucaria,
destinado a reunir informagdes sobre mulheres que se destacam em suas areas, servindo

como fonte oficial para convites, indicagdes e participagao em:
| - palestras;

Il - audiéncias publicas;



lll - conselhos municipais;

IV - campanhas educativas;

V - projetos governamentais;

VI - eventos institucionais ou escolares;

VII - agdes de promogao da igualdade de género.

Art. 4° O Banco Publico sera disponibilizado de forma online no portal oficial do

Municipio, contendo, com autorizag&o das participantes:
| - nome;

Il - area de atuacgao;

32

I - curriculo resumido;

66

B3R

IV - formas de contato profissional,
V - areas nas quais tem interesse em contribuir.

Art. 5° A inscrigdo das mulheres no Banco Publico sera voluntaria, gratuita e

aberta ao publico feminino maior de 16 anos. "
Art. 6° O Programa “Mulheres que Inspiram” tem como objetivos:

| - incentivar a participagdo feminina em espacos de fala, lideranga e deciséo;

Il - ampliar a representatividade feminina em debates publicos e agbes

governamentais;

lll - promover diversidade de experiéncias e conhecimentos femininos;

IV - dar visibilidade a talentos e trajetérias femininas no Municipio; =
V - fomentar politicas publicas voltadas a igualdade de género;

VI - inspirar jovens e adolescentes por meio de exemplos reais de protagonismo

feminino;
VII - fortalecer a rede de mulheres profissionais em Araucaria.
Art. 7° Para execucgao do Programa, poderao ser realizadas as seguintes agdes:
| - campanhas de valorizagao feminina e divulgacado do Banco Publico;

Il - eventos, encontros, rodas de conversa e painéis com mulheres inspiradoras;



lll - parcerias com escolas para a¢des pedagogicas e apresentagdes profissionais;
IV - divulgagao de histdrias inspiradoras nas redes oficiais da Prefeitura;
V - articulagdo com conselhos municipais para ampliar a presenga feminina;

VI - indicacdo de mulheres do Banco Publico para participacdo em eventos

governamentais;
VII - premiacao anual “Mulheres que Inspiram”, conforme regulamentagao.
Art. 8° O Municipio podera firmar parcerias com:
| - universidades e instituicdes de ensino;

Il - organizagdes sociais e coletivos de mulheres;

32

lll - empresas privadas;

66

B3R

IV - conselhos municipais;
V - 6rgaos estaduais e federais.

Art. 9° O Programa podera utilizar recursos, equipes e estruturas administrativas

ja existentes, sem necessidade de novas despesas obrigatorias. <F

Art. 10. As despesas decorrentes da execugao deste Programa correrdo por

conta das dotacdes orcamentarias proprias, podendo ser suplementadas se necessario.

Art. 11. Esta Lei ndo implicara na criacdo de cargos, fun¢gdes ou despesas

obrigatdrias, sendo executada prioritariamente mediante reorganizagao administrativa, &
parcerias e colaborag&o entre secretarias. a8
Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao. B
=
ot

Araucaria, 28 de abril de 2026.

see [ VAGNER JOSE CHEFER
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A CABA DE TODODS

CAMARA MUNICIPAL DE
n;: ARAUCARH\ ME @camaraaraucaria

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei institui o Programa “Mulheres que Inspiram”, que cria o
Banco Publico de Referéncias Femininas de Araucaria, um instrumento moderno,
democratico e voltado a promogao da igualdade de género e da representatividade
feminina.

Atualmente, mulheres desempenham papéis essenciais em todas as areas da
sociedade, mas sua presenca ainda é reduzida em espacos de fala, tomada de decisao,
eventos publicos e conselhos. Isso se deve, muitas vezes, nao a falta de capacidade, mas
a auséncia de visibilidade, oportunidades e canais diretos de indicagao.

A criagdo do Banco Publico permitira:

— maior representatividade feminina em debates e politicas publicas;

— acesso facil para organizagbes que busquem palestrantes, especialistas e :
liderangas femininas; 2

— incentivo a jovens e adolescentes por meio do exemplo de mulheres reais da _
comunidade; o £

— reconhecimento de mulheres que contribuem para o desenvolvimento social, il
econdmico, cultural e educacional do Municipio. s

O Programa, além de fortalecer politicas de igualdade e inclusdo, n&o gera aumento :
de despesas obrigatorias, sendo implementado com estrutura existente e parcerias ;?;
institucionais.

Trata-se de uma iniciativa transformadora, moderna e alinhada as praticas nacionais =
e internacionais de promogao da equidade de género. 54

Diante da relevancia solicito apoio dos nobres Vereadores para aprovacao deste
Projeto de Lei.

118 IBGEEIE
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CAMARA MUNICIPAL DE
1;1 ARAUCARIA ®@ @camaraaraucaric
O Vereador GILMAR CARLOS LISBOA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio de Araucaria/PR e o Regimento Interno desta Casa de leis apresenta
a seguinte proposicao:
PROJETO DE LEI N° 11/2026
Institui a Politica Municipal de Mapeamento e Transparéncia
sobre a Violéncia contra a Mulher e o Feminicidio, estabelece
diretrizes para o auxilio aos 6rfaos do feminicidio no Municipio
de Araucaria e da outras providéncias. N
Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Mapeamento e Transparéncia sobre a

Violéncia contra a Mulher e o Feminicidio em Araucaria, com o objetivo de produzir dados &%

estatisticos para orientar a formulagdo de politicas publicas de prevencao e combate a

EN). DR 15
ELIDO AL

violéncia de género.

CH ASSINADC
0 SEU CO

Art. 2° S0 objetivos desta Politica:

pane
{TOF

| - Identificar os indices de violéncia contra a mulher por bairros e regides do municipio;

1E]
COMFEREMNCIAD

ESTE DOCUN
5 AR D

Il - Mapear o perfil socioecondmico das vitimas e dos agressores;

[l - Quantificar os casos de feminicidio e identificar o numero de dependentes (6rfaos) das

vitimas;

IV - Subsidiar a integragao entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a Secretaria
Municipal de Saude e a Secretaria Municipal de Seguranga Publica, nos moldes da

cooperagao ja prevista na Patrulha Maria da Penha.

Art. 3° O Poder Executivo podera publicar, anualmente, o "Relatério de Transparéncia da

Violéncia contra a Mulher", garantindo o sigilo e a privacidade das vitimas.

Documento Assinado Digitalmente em 08/01/2026 09:58:05 por GILMAR CARLOS LISBOA(;,-” 2641-5200
Documento Assinado Digitalmente em 08/01/2026 09:58:22 por GILMAR CARLOS LISBOA
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CAMARA MUNICIPAL DE
t;g ﬂRAUCﬂRlA M@ @camaraaraucaria

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a instituir o "Programa de Apoio aos Orfdos do
Feminicidio", destinado a criancas e adolescentes em situagcdo de vulnerabilidade em

decorréncia do crime de feminicidio, que podera compreender:
| - Prioridade de atendimento em servigos de assisténcia social e saude psicologica;

Il - Auxilio para acesso a programas de transferéncia de renda e assisténcia estudantil,

observados critérios de renda per capita similares aos programas municipais vigentes;

[II - Monitoramento da frequéncia escolar e atualizagao vacinal, visando a protecao integral

da crianga.

Art. 5° Para a execucéo do disposto no Art. 4°, o Municipio podera aproveitar o fluxo de

pelEZanble IR

atendimento ja estabelecido para publicos em situagédo de vulnerabilidade, utilizando a

estrutura dos CRAS, CREAS e Unidades Basicas de Saulde e unidades educacionais do

SHE: Wi e i . coim_Lr

municipio.

-]

2026 0E58

Art. 6° As despesas com a execucao desta Lei correrdao por conta de dotagdes

aZ
2

orgcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

S TELIDO AL

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

O SEU CL
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Camara Municipal de Araucaria, 07 de janeiro de 2026.

" GILMAR CARLOS LISBOA
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-
b 0B/D1/2026 09:57:59

ARAUCARIA

Aismatura dgkal avangade

GILMAR CARLOS LISBOA

Vereador
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g ARAUCARIA @®E @camaraaraucaria

A CASA DE TODOBS

JUSTIFICATIVA

A necessidade de implementar uma Politica Municipal de Mapeamento e Apoio em
Araucaria é fundamentada em dados estatisticos que colocam o municipio em uma posi¢ao
alarmante no cenario estadual e nacional.

De acordo com o Férum Brasileiro de Seguranca Publica, o Brasil registrou
crescimento nos feminicidios (mortes de mulheres pelo fato de serem mulheres) em 2024.

Segundo o levantamento, o Brasil teve 1.492 feminicidios em 2024, maior numero
desde 2015, quando a legislagao brasileira passou a definir esse crime, e uma alta de 1%
em relagao a 2023.

A maior parte das vitimas de feminicidio em 2024 era mulher negra (64% das

A BlE

vitimas), tinha 18 e 44 anos (70%), foi assassinada dentro de casa (64%), por um homem

(97%), pelo companheiro ou ex-companheiro (80%), e foi morta por uma arma branca
(48%), como uma faca, por exemplo.

Além disso, na 192 edigdao do Anuario Brasileiro de Seguranga Publica, divulgado
em 2025, Araucaria ocupa a 112 posi¢cao no ranking de casos de estupro dentre todos os ai
municipios brasileiros com mais de 100 mil habitantes. Em 2024, foram 89,4 casos para
cada grupo de 100 mil. 23

A gravidade da situacao € reforcada por registros reiterados que indicam que a
violéncia no ambiente doméstico € uma realidade cotidiana e persistente em nossa cidade.

O presente Projeto de Lei visa enfrentar essa realidade através de trés pilares
fundamentais:

a. Diagnéstico Preciso: O mapeamento dos casos permitira identificar se a rede L
de protecao atual, composta por equipamentos como o CRAS e as Unidades de Saude,
esta sendo suficiente e onde os recursos devem ser priorizados.

b. Politicas Baseadas em Evidéncias: Ao cruzar dados de violéncia com o perfil
socioecondmico das vitimas (muitas das quais ja dependem de programas municipais) o
Poder Executivo tera ferramentas para romper o ciclo de dependéncia e abuso.

c. Amparo aos Invisiveis (Orfdos): O feminicidio gera vitimas colaterais que
frequentemente ficam desamparadas. Instituir diretrizes de auxilio para esses 6rfaos é
garantir que o Estado cumpra seu papel de protegao integral a crianca e ao adolescente,
evitando que a tragédia familiar se converta em abandono social.

Documento Assinado Digitalmente em 08/01/2026 09:58:05 por GILMAR CARLOS LISBOA (41) 3641-5200
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.&, ARAUCﬂRlA M@ @camaraaraucaria

A CASA DE TODOES
Diante do cenario exposto, onde a violéncia de género atinge patamares criticos
em NnossO municipio, a aprovagao deste projeto € uma medida de urgéncia para garantir o

direito constitucional das cidadas araucarienses a uma vida livre de violéncia.

Camara Municipal de Araucaria, 07 de janeiro de 2026.

i " GILMAR CARLOS LISBOA

b 0B/D1/2026 09:5B:16

AHALCARIA
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GILMAR CARLOS LISBOA

Vereador
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CAMARA MUNICIPAL DE
‘;: ARAUCARIA M@ @camaraaraucaria

A CABA DE TODODS

O Vereador VAGNER CHEFER no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica de

Araucaria/PR e pelo Regimento Interno desta Casa de Leis, apresenta a seguinte proposicao:
PROJETO DE LEI N° 24/2026

Modifica a Lei Municipal n° 1.752/2007
que “Declara Feriado Municipal o dia 30
de Outubro, Dia da Padroeira da Cidade,
Nossa Senhora dos Remédios, conforme

especifica.”

MlatE14b 16

Art.1° Altera-se o paragrafo Unico do art. 1° da Lei Municipal n°® 1.752/2007, que passard a vigorar

com a seguinte redagao:

oa

8 A3
I | . Cf e Do} S

Pardgrafo Unico — As festividades comemorativas alusivas a data, ficardo sob a

T

I DB 16
E&S|

coordenag¢do de Comissdao Especial, a ser regulamentada pelo Poder Executivo

ELIDO AL

Municipal, composta por representantes das paroquias, das comunidades

religiosas do Municipio e do Poder Publico, cabendo a este colegiado organizar,
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acompanhar e promover as celebragoes dia 30 de outubro, sendo que as despesas
decorrentes da execug¢do desta Lei correrdo por conta das dotagoes

’

or¢amentdrias proprias, suplementadas se necessario.’

Art.2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Araucaria, 2 de fevereiro de 2026.

i " VAGNER JOSE CHEFER

S, 03/02/2026 09:16:07

ARAUCARIA

Aesmatura oo "'\"f'A“'éBNER CHEFER

Vereador
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A CABA DE TODODS

JUSTIFICATIVA

A presente proposta de alteragdo da Lei Municipal n® 1.752/2007, que declara feriado municipal o
dia 30 de outubro em homenagem a Padroeira do Municipio, Nossa Senhora dos Remédios, tem por
finalidade aprimorar a organizagdo, a transparéncia € a participagdo comunitaria nas celebragdes
alusivas a data.

A redagdo vigente determina que as festividades ficam sob responsabilidade das pardquias e
comunidades religiosas do municipio. Entretanto, a pratica demonstrou a necessidade de um modelo
mais estruturado de coordenacdo, capaz de integrar de forma equilibrada as diferentes institui¢des
religiosas ¢ o Poder Publico. Nesse sentido, a criagio de uma Comissdo Especial amplia a

representatividade, fortalece o carater comunitario das festividades e assegura melhor planejamento

]
=
i
]
=
=1
L]

oL

das ag¢oes realizadas no ambito do feriado.

A nova composi¢do, que reine paroquias, comunidades religiosas e representantes do Poder
Executivo, permite maior didlogo institucional e garante que as celebragdes ocorram de forma
organizada, inclusiva e alinhada com a importancia historica, cultural e religiosa da data para a
cidade.

Além disso, a inclusdo de artigo especifico prevendo que as despesas decorrentes da execugdo da
Lei correrao por conta das dotagdes or¢amentarias proprias — com possibilidade de suplementagao
— atende as normas de responsabilidade fiscal, conferindo seguranca juridica e administrativa a
implementagdo das atividades organizadas pela Comissao Especial.

Diante do exposto, a alteragdo proposta moderniza a legislacdo, aperfeicoa a gestdo das festividades
e fortalece a participacdo comunitaria, por isso peco apoio dos Nobres Parlamentares desta Casa

para a aprovacao desta Emenda.

Camara Municipal de Araucaria, 2 de fevereiro de 2026.

VAGNER CHEFER

Vereador
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O vereador EDUARDO RODRIGO DE CASTILHOS, no uso de suas atribuigdes legais

conferidas pela Lei Organica de Araucaria/PR e pelo Regimento Interno desta Casa de Leis,

CAMARA MUNICIPAL DE

ARAUCARIA ®E @camaraaraucaria

A TASA DE TODOSE

apresenta a seguinte proposi¢ao

PROJETO DE LEI N° 40/2026

“Declara de utilidade publica Associagao V6 Nelsa”.

Art. 1° Declara de utilidade publica a Associagao V6 Nelsa, entidade sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob o n° 63.969.671/0001-85, com foro a Rua Tucano, n°® 1630, Capela
Velha, no municipio de Araucaria, estado do Parana, registrada em 07 de outubro de 2022.

Art. 2° A entidade a que se refere esta Lei, salvo motivo justo, a critério do Chefe do Poder
Executivo, devera apresentar em cada exercicio, ao Prefeito, relatorio circunstanciado dos
servigos prestados a coletividade araucariense, no ano precedente, no setor definido pelo

seu estatuto social.

Art. 3° Cessarao os efeitos da declaragao de utilidade publica se a entidade:

| - deixar de apresentar o relatério dos servigos prestados a coletividade por mais de 12
(doze) meses;

Il - substituir os fins previstos nos seus estatutos sem prévio conhecimento do
Executivo Municipal, cuja alteragdo, todavia, ndo podera modificar os objetivos
do estatuto originario;

[Il - alterar sua denominagao dentro de 1 (um) ano e, apds ocorrido o prazo, se
pretender fazé-lo, devera providenciar a averbagdo junto ao cartério
competente, bem como comunicar a Secretaria Municipal a qual deve prestacédo de

contas;
IV - passar a remunerar os membros de sua diretoria pelo exercicio especifico

de suas funcgbes;

V - distribuir lucros, vantagens ou bonificagbes a dirigentes, associados ou

mantenedores, sob qualquer forma;

. - 0]
Documento Assinado Digitalmente em 23/02/2026 08:45:08 por EDUARDO RODRIGO DE CASTILHOS 0
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A TASA DE TODOSE

VI - deixar de destinar a totalidade das rendas apuradas ao atendimento de
finalidades previstas nos seus estatutos.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao

4/86

s _Camara Municipal de Araucaria, 20 de fevereiro de 2026.
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A TASA DE TODOSE

JUSTIFICATIVA

Submeto a elevada apreciagao desta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei que
visa declarar de utilidade publica a Associagao V6 Nelsa, entidade civil sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob o n°® 63.969.671/0001-85, com sede e foro a Rua Tucano, n° 1630,
bairro Capela Velha, no Municipio de Araucéria/PR, regularmente registrada em 07 de
outubro de 2022.

A referida associagao desenvolve relevante atividade de cunho eminentemente social,
por meio da mobilizagdo e organizacédo de trabalho voluntario voltado a arrecadacéo e a
distribuicdo de alimentos as familias em situagao de vulnerabilidade social, atuando de forma
continua na promocao da dignidade da pessoa humana, no fortalecimento da cidadania e na
mitigac&do das desigualdades sociais.

A Constituicdo da Republica, em seu art. 1°, inciso lll, consagra a dignidade da pessoa
humana como fundamento da Republica Federativa do Brasil, ao passo que o art. 3°, incisos
| e Ill, estabelece como objetivos fundamentais da Republica a construgdo de uma sociedade
livre, justa e solidaria e a erradicagao da pobreza e da marginalizagdo, com a redugéo das
desigualdades sociais. No mesmo sentido, o art. 6° da Carta Magna reconhece a alimentagao
como direito social, reforcando o dever solidario da sociedade e do Poder Publico na sua
efetivacao.

No ambito infraconstitucional, o art. 2° da Lei n° 8.742/1993 (Lei Orgéanica da
Assisténcia Social — LOAS) dispde que a assisténcia social € direito do cidad&o e dever do
Estado, sendo realizada por meio de um conjunto integrado de agbes de iniciativa publica e
da sociedade. A atuacgdo da Associacao Vo Nelsa insere-se precisamente nesse contexto
normativo, funcionando como brago complementar das politicas publicas, em regime de
cooperagao com o Poder Publico e a comunidade local.

A declaragao de utilidade publica, por sua vez, representa instrumento juridico apto a
reconhecer formalmente a relevancia social da entidade, conferindo-lhe maior legitimidade
institucional, além de possibilitar a celebragcao de parcerias e termos de colaboracéo, nos
moldes da Lei n° 13.019/2014, fortalecendo o terceiro setor e ampliando a capilaridade das
acdes assistenciais no Municipio.

A jurisprudéncia patria tem reiteradamente reconhecido a importancia das
organizagbes da sociedade civil na concretizagdo de direitos fundamentais sociais,
destacando o carater complementar e colaborativo dessas entidades na implementacao de
politicas publicas.

Assim, ao reconhecer a utilidade publica da Associagao Vo6 Nelsa, o Poder Legislativo
nao apenas formaliza o reconhecimento da relevancia de suas atividades, mas também
fomenta a consolidagdo de uma rede de protegao social mais eficiente e integrada, alinhada
aos valores constitucionais da solidariedade, da justi¢ca social e da promogao da dignidade
humana.

Diante do exposto, evidenciado o inequivoco interesse publico que reveste as
atividades desenvolvidas pela entidade, pugna-se pela aprovacéo do presente Projeto de

00
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Lei, como medida de justica social e de fortalecimento institucional das agdes comunitarias
no Municipio de Araucaria.
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A4 CASA DE TODOS

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO

Processo Legislativo n®° 57794/2026
Parecer Comissao de Justica e Redacio N° 138/2026

Relator: Vagner Chefer

Parecer Comissao de Cidadania e Seguranc¢a Publica N° 09/2026
Relator: Francisco Paulo Oliveira.

Projeto de Lei n® 2.802/2026

PARECER CJR N° 130, 2026, CCSP N° 09/2026.

I - RELATORIO

Da Comissdo de Justica e Redagdo em conjunto com a Comissdo
de Cidadania e Segurang¢a Publica, sobre o Projeto de Lei n° 2.802
de 2026, de iniciativa do Excelentissimo Prefeito Luiz Gustavo
Botogoski  que “Institui a jornada especial de trabalho para
servidores publicos municipais com deficiéncia ou que possuam
dependente com deficiéncia ou condi¢do de saude que demande
acompanhamento, estabelece  critérios, limites, vedagoes,

mecanismos de controle e da outras providéncias”

Trata-se do Projeto de Lei N° 2.802/2026, de autoria do Chefe do executivo Municipal, que

Institui a jornada especial de trabalho para servidores publicos municipais com deficiéncia ou que

possuam dependente com deficiéncia ou condi¢do de satde que demande acompanhamento,

estabelece critérios, limites, vedacdes, mecanismos de controle e d& outras providéncias.

O Senhor Prefeito, justifica o presente Projeto de Lei a presente proposi¢ao tem por finalidade

regulamentar, no &mbito da Administragdo Publica Municipal, situacdes que envolvem servidores

com deficiéncia ou que possuam dependentes em condi¢do que exija acompanhamento continuo,

estabelecendo critérios objetivos, limites, mecanismos de controle e parametros de concessao, de

modo a assegurar tratamento isondmico, transparéncia administrativa e seguranca juridica. Trata-se

de medida que visa alinhar a atuagdo administrativa aos principios constitucionais da dignidade da

pessoa humana, da eficiéncia e da razoabilidade, além de prevenir a adoc¢do de solucdes casuisticas
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ou despadronizadas, que possam resultar em desigualdade de tratamento ou judicializagdo
desnecessaria.

DA AUSENCIA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E DA CONFORMIDADE COM A LEI
DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Cumpre destacar, de forma expressa, que o presente Projeto de Lei ndo implica criagdo de
cargos, empregos publicos ou fungdes, ndo promove aumento de remuneragdo, nem institui novas
despesas obrigatorias de carater continuado. A proposta limita-se a regulamentacdo de hipoteses
especificas de organizacao da jornada de trabalho, sem ampliacdo do quantitativo de pessoal ou da
despesa global com pessoal, razdo pela qual ndo ha impacto orcamentario financeiro direto. Dessa
forma, a proposi¢ao nao se enquadra nas hipoteses previstas nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar i
n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), uma vez que nao cria ou aumenta g

despesa publica, tampouco gera obrigacdo de caréter continuado. Ressalta-se, ainda, que a medida

observa o disposto no art. 1°, §1°, da Lei Complementar n° 101/2000, ndo comprometendo o equilibrio

51 0300
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das contas publicas, nem afetando as metas fiscais estabelecidas. Eventuais reflexos administrativos
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decorrentes da aplicagdo da norma serdo absorvidos pela estrutura ja existente, mediante gestdo

interna dos recursos humanos, sem necessidade de ampliagao de despesas.
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Diante da relevancia da matéria e de seus impactos diretos na organizagao administrativa e na
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garantia de direitos fundamentais, requer-se a tramitagdo do presente Projeto de Lei em regime de

urgéncia, com fundamento no art. 42, §1° da Lei Orgéanica do Municipio de Araucéria. A urgéncia

justifica-se pela necessidade de:

(1) conferir seguranca juridica imediata as situacdes ja existentes no dmbito da Administracao
Municipal; (i1) assegurar tratamento uniforme e isondmico aos servidores que se encontram em
condi¢des semelhantes; (ii1) evitar a adogao de solugdes administrativas divergentes € a consequente
judicializa¢dao de demandas; (iv) garantir a adequada organizagao da forga de trabalho, com critérios
claros, mecanismos de controle e previsibilidade administrativa.

Na certeza do compromisso desta e. Casa Legislativa com o fortalecimento das politicas
publicas essenciais, renovamos nossos votos de elevada estima e consideragao.

E o breve relatorio.
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II - ANALISE

Compete a Comissao de Justi¢a e Redacdo a anélise de Projetos de Lei com matérias referentes

aos aspectos constitucionais, legais, regimentais, juridicos e demais, conforme segue:

“Art. 52° Compete

I- a Comissdo de Justica e Redagdo, os aspectos constitucionais,
legais, regimentais, juridicos, de técnica legislativa de todas as
proposigoes e elaboragdo da redagdo final, na conformidade do
aprovado, salvo as excegoes previstas neste Regimento(Art. 154,

S2°Art. 158; Art.159, inciso Il e Art.163,2°);

Dessa forma, cabe a esta comissdo o processamento do presente projeto.

Ressaltamos o art. 54, caput do Regimento Interno da Camara Municipal de Araucéria:

“Art. 54. A Comissdo de Justica e Redagio cabe,
preliminarmente, examinar a admissibilidade da matéria, do
ponto de vista da constitucionalidade e da conformidade a Lei

’

Organica e ao Regimento Interno.’

Conforme disposto no artigo acima mencionado, cabe a Comissdo de Justica e Redagdo
examinar a propositura de acordo com a Constituicdo Federal, a Lei Orginica Municipal e o
Regimento interno, contudo destacamos que a redagdo do dispositivo dita a palavra
“preliminarmente”, ou seja, conforme o dicionario brasileiro as matérias de constitucionalidade, lei
organica e regimento interno sdo matérias a serem analisadas “Inicialmente”. O artigo ndo faz mencao
a palavra exclusivamente, logo porque na mesma resolugdo 001/1993 em seu art. 52 consta a
competéncia da comissao de justica e redacdao aos exames das matérias legais, abrangendo a outras

legislagdes do ordenamento juridico brasileiro.
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Em tempo, a Constituicdo Federal em seu artigo 30. I e a Lei Organica do Municipio de
Araucéria em seu Art. 5°,1, descreve que compete ao Municipio legislar sobre matérias de interesse
local:
Art. 30 — Compete aos municipios.
1 — legislar sobre assuntos de interesse local;
Além disso, verifica-se que a legislagao discorre sobre o poder e a competéncia de autoria do
vereador em Projetos de Lei, conforme o Art. 40,§1°,b, da Lei Orginica Municipal de Araucaria: @
i
Art.40 — O processo legislativo compreende a elaboragdo de: ‘;
§1° A iniciativa dos Projetos de Lei é de competéncia: _
()
b) do Prefeito; ;'3
De acordo com o disposto na Constituicdo Federal (art. 61, § 1°, II, “a” a “c”), a competéncia EJ
¢ do prefeito para iniciar o processo legislativo tratando-se de criagdo de cargos dmbito municipal. f

qualquer membro ou Comissdo da Camara dos Deputados, do

Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da

Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais
Superiores, ao Procurador Geral da Republica e aos cidaddos,

na forma e nos casos previstos nesta Constituigao.

§ 1° Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as

leis que:

(...)

11 — disponham sobre:
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a) criagdo de cargos, fungoes ou empregos publicos na
administra¢do direta e autdrquica ou aumento de sua

remuneracdo,
b) organiza¢do administrativa e judicidaria, matéria tributaria e
or¢amentaria, servi¢os publicos e pessoal da administragdo dos

Territorios;

c) servidores publicos da Unido e Territorios, seu regime

Jjuridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;”

Destaca-se a competéncia privativa do prefeito em elaboragdo de projetos de lei que criem

cargos e aumentem vantagens aos servidores publicos, que disciplinem o regime juridico dos

servidores publicos municipais e criem atribuigdes e entidades da administracdo. (Lei Orgénica

Municipal de Araucaria, art. 41, incisos I, [T e V).

“Art. 41. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa de

Projeto de Lei que:

I — criem cargos, fungoes ou empregos publicos, e aumentem

vencimentos ou vantagens dos servidores;

Il — disciplinem o regime juridico dos servidores publicos
municipais,

V -criem e estruturem as atribuicoes e entidades da

administragdo publica, direta e indireta.

O projeto encontra respaldo nos principios da dignidade da pessoa humana, da igualdade

material e da protegdo as pessoas com deficiéncia, previstos na Constitui¢do Federal. A proposta

também se alinha as diretrizes do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, promovendo a inclusdo e

garantindo condi¢des para o exercicio pleno de direitos.
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No que se refere a iniciativa, observa-se que a matéria trata do regime juridico dos servidores
publicos municipais, sendo, portanto, de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo. Assim,

estando a proposi¢ao corretamente subscrita pelo Prefeito Municipal, ndo hé vicio de iniciativa.

Quanto a juridicidade, o projeto mostra-se compativel com o ordenamento juridico vigente,
ao estabelecer critérios objetivos e razoaveis para a concessao da jornada especial, respeitando os

principios da administracdo publica, em especial a legalidade, a impessoalidade e a eficiéncia.

Cumpre ressaltar que a presente proposi¢ao atende as determinagdes da Lei complementar n°95,
de 26 de fevereiro de 1998, que dispde sobre a elaboragdo, a redagdo, a alteragdo e a consolidacao

das Leis.

Por fim, verifica-se que a proposi¢ao aqui tratada encontra-se em concordancia com os demais g
aspectos legais exigidos e que competem a esta comissdo, ndo havendo impedimento para a regular

tramitacdo do projeto.

E: s e i

III - ANALISE DA COMISSAO DE CIDADANIA E SEGURANCA PUBLICA
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Inicialmente, importante ressaltar que compete a Comissao de Cidadania e Seguranca Publica a

CHTELIDO

analise de Projetos de Lei com matérias referentes aos aspectos de interesse publico, direitos
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Art. 52. Compete:
(..) 2B

V- a Comissdo de Cidadania e Seguran¢a Publica, matéria que
diga respeito a violacdo dos direitos humanos, bem como a
fiscalizagdo e  acompanhamento  de  programas
governamentais relativos a protegdo dos direitos humanos,
colaborag¢do com orgdos governamentais e com entidades
ndo governamentais que atuem na defesa dos direitos
humanos, da mulher, da crianga, do idoso, do deficiente
fisico e demais matérias que se refiram ao exercicio dos
direitos inerentes a cidadania e seguranca publica.

A concessdao de jornada especial para servidores com deficiéncia ou responsaveis por

dependentes nessa condi¢ao encontra respaldo em normas nacionais e internacionais de protecao as
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pessoas com deficiéncia, assegurando condigdes adequadas para o exercicio de suas fungdes sem

prejuizo do cuidado necessario a saude.

Do ponto de vista da cidadania, a medida contribui para a permanéncia desses servidores no
servico publico, evitando afastamentos prolongados ou desligamentos, além de fomentar uma gestao

publica mais humanizada e inclusiva.
Dessa forma, ndo se vislumbram obices no que tange a matéria de competéncia desta Comissao.

IV-VOTO

Diante de todo o exposto e, com base no que se verificou através do presente, no que compete
a Comissao de Justica e Redacdo, em conjunto com a Comissdo de Cidadania e Seguranca Publica,
nao se vislumbra obice ao prosseguimento do Projeto de Lei de n°® 2.802/2026.

Assim, SOMOS PELO PROSSEGUIMENTO DO REFERIDO PROJETO DE LEI, ao qual
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deve ser dado ciéncia aos vereadores, bem como, submetido a deliberagao plenaria para apreciacao

conforme o Regimento Interno desta Camara Legislativa.
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Dessa forma, submetemos o parecer para apreciagao dos demais membros das comissdes.
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Camara Municipal de Araucaria, 29 de abril de 2026.

CUMENT

(4}
=
[}
&
(]
[=1
=
2
Ll
b
i
i

]

tsﬂ VAGNER JOSE CHEFER
29042026 13:51:36

ARAUCARIA
Arsmature digkal avengads

VEREADOR VAGNER CHEFER
RELATOR CJR

stmm | FRANCISCO PAULO DE
g OLIVEIRA

Pt 29/04/2026 14:15:11

ARAUCARIA
Aipzinaturn chpin| mvangacs

FRANCISCO PAULO OLIVEIRA

RELATOR CCSP

Documento Assinado Digitalmente em 29/04/2026 13:51:41 por VAGNER JOSE CHEFER ) 3641-5200
Documento Assinado Digitalmente em 29/04/2026 14:15:20 por FRANCISCO PAULO DE OLIVEIRA



2.802-2026.pdf - CAROLINA BONTORIN CECCON 28/04/2026 08:10:35.044213

6/41
LY -l . w2 c
.-“”"!; Araucaria | aommistragio (%) @ araucaria.prgovbr
:Et!f:ﬂ: FPREFEITURA
PROJETO DE LEI N° 2.802, DE 27 DE ABRIL DE 2026.
Institui a jornada especial de trabalho para
servidores publicos municipais com deficiéncia ou
que possuam dependente com deficiéncia ou
condicao de saude que demande
acompanhamento, estabelece critérios, limites,
vedagdes, mecanismos de controle e da outras
providéncias.
Art. 1° Fica instituida a jornada especial de trabalho no ambito da Administracéo
Publica Municipal, com a finalidade de:
| — viabilizar o tratamento, acompanhamento e assisténcia da pessoa com )
deficiéncia ou com condicdo de saude que, por sua gravidade, cronicidade ou impacto funcional 3
relevante, demande cuidados continuos; 3

Il — possibilitar a adaptacdo da jornada em razdo de limitagdo funcional do
servidor;

Il — assegurar o exercicio de direitos fundamentais mediante adaptacao
razoavel, quando incompativel com a jornada integral.

§ 1° O beneficio observara os principios da eficiéncia, razoabilidade,
proporcionalidade e interesse publico, sendo vedada sua utilizagao para fins diversos.

§ 2° A concessao da jornada especial ndo constitui direito automatico, devendo
ser analisada conforme a necessidade concreta, a indispensabilidade da medida e a
compatibilidade com o interesse publico.

Art. 2° Podera ser concedida jornada especial ao servidor publico municipal:

| — com deficiéncia, quando comprovada limitagao funcional ou necessidade de
tratamento incompativel com a jornada integral;

Il — que possua filho, cdnjuge ou dependente legal com deficiéncia ou Transtorno kAR
do Espectro Autista — TEA, quando comprovada a necessidade de acompanhamento;

Il — que possua dependente com condi¢cdo de saude que, por sua gravidade ou
impacto funcional relevante, exija acompanhamento terapéutico, médico ou assistencial continuo
e indispensavel,

IV — que possua condi¢gdo de saude que implique limitagao funcional relevante
ou necessidade de tratamento incompativel com o cumprimento da jornada integral.

Paragrafo unico. A concessdo dependera de comprovacao técnica da
necessidade, sendo vedada a concessao automatica com base apenas no diagndstico.

Art. 3° A jornada especial constitui medida excepcional, devendo ser concedida
apenas quando:
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| — comprovada a incompatibilidade com a jornada integral do vinculo;

Il — insuficientes as medidas de flexibilizacdo de horario, compensacado de
jornada ou autorizagado de auséncias justificadas.

Paragrafo unico. As medidas previstas neste artigo poderao ser adotadas pela
Administracao, independentemente de previsao especifica no Estatuto dos Servidores, desde que
compativeis com a organizagao do servigo publico.

Art. 4° A jornada especial sera aplicada por vinculo e observara os seguintes
limites maximos:

| — até 20% da jornada semanal, quando fundamentada em limitagcao funcional
do servidor;

Il — até 50% da jornada semanal, quando fundamentada na necessidade de
acompanhamento terapéutico, médico ou assistencial.

Tei st B9

T

Pl

§ 1° A redugdo da jornada devera corresponder ao tempo estritamente
necessario, assim considerado aquele compativel com:

. L

I — a frequéncia e duragao dos atendimentos terapéuticos, médicos ou

SE: hips e i

-
Tk

assistenciais;

H
o
.'|' s

Il — a necessidade de acompanhamento ou as limitagdes funcionais, conforme o

caso; =2
Il — a compatibilizacdo entre os horarios de atendimento e a jornada de trabalho. ‘_t
§ 2° E vedada a concessdo de reducdo de jornada em periodo superior ao :
efetivamente necessario a finalidade que a justificou. .:L
§ 3° Na hipotese de coexisténcia de fundamentos, a reducgao total ndo podera
ultrapassar 50% da jornada semanal do vinculo. =
I
Art. 5° A concessao dependera de: 3
W

| — requerimento formal;

Il — laudo médico atualizado;

Il — plano terapéutico, quando aplicavel,
IV — avaliagado da junta médica oficial.

§1° A analise sera individualizada, vedada fixagao automatica baseada apenas
no diagndstico.

§ 2° Devera ser avaliada a capacidade funcional do servidor e a real
necessidade de adequacdo da jornada de trabalho ou de acompanhamento em horarios
incompativeis com a jornada regular para cada vinculo.
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Art. 6° A concessao devera observar a compatibilidade entre a jornada de
trabalho e os horarios de atendimento, sessdes terapéuticas ou demais atividades diretamente
relacionadas ao tratamento, acompanhamento ou assisténcia que fundamentou o beneficio.

§ 1° E vedado o agendamento de atendimentos em horarios que impliquem
ampliagcédo desproporcional da redugédo da jornada, quando comprovadamente houver alternativas
razoaveis de horario compativeis com a continuidade do tratamento.

§ 2° Podera ser exigida comprovacdo de indisponibilidade de horarios
alternativos.

§ 3° O tempo de deslocamento entre o local de trabalho e o local de atendimento
e vice-versa, sessao terapéutica ou atividade relacionada a condi¢ao que fundamentou o beneficio
podera ser considerado para fins de redugéo da jornada, desde que:

| — esteja relacionado aos atendimentos comprovados;

e 2 Tl ashd B9

Il — seja compativel com a duragao e a frequéncia dos atendimentos;

Il — ndo configure ampliagcdo indevida ou desproporcional da reducéo da
jornada.

SE: hilpE e . com_ b

-
Tk

Art. 7° O beneficio tera validade de até doze meses e podera ser revisto ou
cancelado a qualquer tempo, mediante nova avaliacéo técnica.

H
o
.'|' s

Art. 8° Quando ambos os responsaveis forem servidores publicos do Municipio =5
de Araucaria: 25
| — o beneficio sera concedido a apenas um;
Il — devera ser apresentada declaragao conjunta; .:L
=0
2
Il — excegdes somente serdo admitidas mediante avaliagdo técnica que
comprove a necessidade simultinea de acompanhamento por ambos 0s responsaveis. bR
I
Art. 9° O servidor devera declarar a existéncia de outros vinculos publicos ou 3
W

privados.

§ 1° A jornada especial sera concedida considerando o conjunto das atividades
exercidas pelo servidor, sendo vedada sua utilizacdo de forma que resulte em redugéo indevida
da carga total de trabalho.

§ 2° Quando o servidor possuir mais de um vinculo no ambito da Administragcéo
Municipal, a jornada especial devera ser aplicada, como regra, em apenas um deles, cabendo ao
servidor indicar expressamente aquele em que pretende usufrui-la.

§ 3° O servidor devera cumprir integralmente a jornada de trabalho de cada
vinculo, sendo vedado:

| — o registro de horarios coincidentes ou sobrepostos entre vinculos distintos;
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Il — o cumprimento parcial da jornada de um vinculo em substituicado ao outro no
mesmo periodo/turno;

Il — qualquer forma de organizagao da jornada que resulte no ndo cumprimento
integral das horas de trabalho exigidas em cada vinculo no seu respectivo turno.

§ 4° Quando o servidor possuir vinculo publico em outro ente federativo ou
atividade privada, a concessao da jornada especial no ambito do Municipio ficara condicionada a
comprovacao de que nao usufrui de beneficio equivalente no outro vinculo, devendo optar
expressamente por aquele em que sera aplicada a redugéo.

§ 5° O beneficio poderd ser indeferido ou cancelado quando verificada
incompatibilidade entre a carga de trabalho do servidor e a finalidade da jornada especial.

§ 6° Excepcionalmente, podera ser autorizada a aplicacdo da jornada especial
em mais de um vinculo, mediante justificativa técnica que comprove a necessidade e a
impossibilidade de organizacao diversa.

e 2 Tl ashd B9

Art. 10. A limitacdo funcional devera ser compativel com o conjunto das
atividades exercidas pelo servidor.

Paragrafo unico. A incompatibilidade entre a limitacdo alegada e os vinculos
mantidos podera ensejar revisdo ou cancelamento do beneficio.

SE: hilpE e . com_ b

-
Tk

Art. 11. Na hipotese de o dependente ser assistido por mais de um responsavel,
ainda que nao vinculado ao mesmo ente publico, a concessdo da jornada especial devera
observar a necessidade efetiva de acompanhamento, considerada de forma global.

H
o
.'|' s

SEINADD EN)
COMTELD

VSEU GO

§ 1° O servidor devera declarar, sob as penas da lei:

_..,
FLHA

| — a existéncia de outro responsavel pelo dependente;

MENTL
WFEREMCIA D

Il — se este possui vinculo com a Administracdo Publica;

Ill — se é beneficiario de jornada especial ou medida similar.

PARA C:00

RO ESTE DOCUMENTD

§ 2° A concessdo da jornada especial devera evitar sobreposicao
desproporcional de reducgdes, devendo a Administracdo considerar o conjunto das condi¢des
familiares e a real necessidade de acompanhamento decorrente da condicao que fundamentou o
beneficio.

=
o]

§ 3° Verificada a existéncia de mudltiplas jornadas especiais para 0 mesmo
dependente, a Administragdo podera:

| — ajustar o percentual concedido;
Il — indeferir o pedido;

Il — revisar o beneficio, quando constatada desproporcionalidade.
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§ 4° A omisséo ou prestacdo de informacao falsa sobre a situacdo do outro
responsavel implicara cessacdo do beneficio e apuragcdo de responsabilidade administrativa, nos
termos do Estatuto dos Servidores Publicos.

Art. 12. Durante a vigéncia da jornada especial, o servidor devera observar as
seguintes vedagdes e incompatibilidades:

| — é vedada a realizagdo de horas extras, a adeséo a jornada suplementar ou
qualquer forma de ampliagdo de carga horaria, inclusive por substituicdes, acumulos ou
convocagoes;

Il — é vedado o exercicio de atividades incompativeis com a finalidade da jornada
especial, especialmente aquelas que descaracterizem a necessidade que justificou a concessao
do beneficio;

Il — o servidor devera exercer atividades compativeis com a jornada especial,
vedada a manutencao de atribuicdes que exijam cumprimento integral da carga horaria originaria;

IV — é vedado o exercicio de atividades em regime de escala, Regime
Diferenciado de Trabalho — RDT, ou qualquer outro que exija cumprimento de jornada variavel ou
ampliada incompativel com a redugao concedida; ™

Liped 2 tdiaah A6

58 4300
.

SE: hips

-
Tk

V — é vedada a participagdo em programas, equipes ou politicas publicas que
exijam cumprimento de carga horaria minima obrigatéria;

Tl NI 15:5

VI — na hipotese de o servidor possuir mais de um vinculo publico, a jornada
especial devera incidir sobre apenas um deles, devendo os demais serem mantidos sem reducao,
salvo comprovada necessidade excepcional, devidamente fundamentada em avaliacido técnica e
aprovada pela Administracao.

MTELIDO

=
=]
=
=

SEU CC

Pl ESTE BOCUMENTD FO

VIl — é vedado o exercicio de fungdes gratificadas, encargos especificos ou
atividades que impliqguem percepgdo de vantagem vinculada a dedicagdo integral, a
disponibilidade continua ou a prestacdo de atendimento especializado que exija 0 cumprimento
integral da carga horaria do cargo.

ENTL
WFEREMCIA D

PARA C:00

§ 1° Consideram-se, entre outros, incompativeis com a jornada especial os
programas, funcbes, encargos ou atividades que exijam cumprimento de carga horaria minima
obrigatdria, dedicacao integral ou regime especifico incompativel com a jornada especial,
incluindo:

=
o]

| — programas que exijam cumprimento de carga horaria minima obrigatdria,
inclusive aqueles que demandem jornada semanal de 20 (vinte) horas;

Il — programas que exijam carga horaria minima de 40 (quarenta) horas
semanais, como a Estratégia de Saude da Familia — ESF e similares.

§ 2° A concessao da jornada especial implicara o desligamento do servidor dos
programas, equipes, fungdes ou atividades incompativeis, possibilitando sua substituigdo por outro
profissional.

§ 3° O servidor sera realocado para o exercicio das atribuicbes regulares de seu
cargo, em atividades compativeis com a jornada especial.
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§ 4° E vedada a permanéncia total ou parcial do servidor em programas, funcdes
ou atividades consideradas incompativeis com a jornada especial, nos termos deste artigo.

Art. 13. A Administracao podera, a qualquer tempo, no interesse publico e para
verificagao da manutencao dos requisitos do beneficio de jornada especial:

| — exigir documentos complementares;

Il — realizar reavaliagdes;

Il — verificar a existéncia de outros vinculos publicos ou privados do servidor;
IV — apurar irregularidades.

Art. 14. O uso indevido do beneficio de jornada especial podera implicar:

Tei st B9

| — cessacédo imediata do beneficio, com o retorno do servidor a jornada integral
prevista para o vinculo;

Ty

i Liped

Il — apuracéo de responsabilidade administrativa, nos termos do Estatuto dos
Servidores Publicos;

Ti.Co

040 03

LR s

lll — ressarcimento ao erario, quando constatado prejuizo decorrente da reducao
indevida da jornada.

SE

472026 1558 03
E 55|

Art. 15. Os beneficios concedidos por decisdo judicial serdo cumpridos nos
termos da respectiva decisao.

ELIO0 AL

0 EN. 27

§ 1° A Administracao podera promover a revisao judicial da decisdo quando
houver alteragao superveniente da situagao fatica que a justificou.

UMENTES PO ASSINAL

§ 2° A existéncia de decisado judicial ndo autoriza o cumprimento parcial da
jornada em multiplos vinculos no mesmo periodo/turno, devendo ser observadas as regras desta
Lei quanto a organizacao da jornada e vedagao de sobreposi¢do de horarios.

WFEREMCILA DD SEU C:OM

STED
PARA O

fdlE E5TE DoC

Art. 16. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90 (noventa)

=
o]

dias.
Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Araucaria, 27 de abril de 2026

Assinado digitalmente por:

LUIZ GUSTAVO
BOTOGOSKI:0L766610035
Arosctria
" 017.666.109-35
271042026 15:55:48

LUIZ GUSTAVO BOTOGOSKI
Prefeito

Processo n° 163833/2022
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PARECER N° 126/2026

Da Comissao de Justica e Redagido, sobre o projeto de
Resolucédo n° 02/2025, de iniciativa da Comissao Executiva que
“Dispde sobre o controle da jornada de trabalho e o registro de
ponto dos servidores e estagiarios da Camara Municipal de
Araucaria, revoga dispositivos da Resolugdo n° 70, de 27 de
agosto de 2019 e da Resolugdo n° 25, de 16 de margo de 2010,

e da outras providéncias.”

| - RELATORIO.

Trata-se do Projeto de Resolugao n° 02/2025, de iniciativa da comissdo executiva

T 3664 bl 204

que dispde sobre o controle da jornada de trabalho e o registro de ponto dos servidores e

estagiarios da Camara Municipal de Araucaria, revoga dispositivos da Resolugédo n° 70, de
27 de agosto de 2019 e da Resolugao n° 25, de 16 de margo de 2010, e da outras
providéncias.
Justifica a comisséo executiva que: “A presente proposta de Resolugcio estabelece ;.;:;t
diretrizes claras e objetivas para o controle de jornada de trabalho e o registro de ponto dos A2
servidores e estagiarios da Camara Municipal de Araucaria, promovendo transparéncia, h
eficiéncia e equidade na gestdo do tempo de servigo publico.
Diferentemente do conceito adotado no Titulo Ill da Resolugao n° 70/2019, esta =
norma prioriza 0s aspectos gerais do controle de jornada, disciplinando apenas regras de 5t
natureza permanente, como direitos, obrigacbes e proibigdes relacionados ao tema, _
conferindo maior seguranca juridica e previsibilidade a Administragao. s
Quanto aos detalhes operacionais, prevé-se sua regulamentagdo por ato da o]
Comissao Executiva, garantindo flexibilidade para ajustes conforme as necessidades
concretas. Essa sistematica assegura uma regulamentacdo dinamica e aderente as
demandas praticas, sem comprometer a coeréncia e a estabilidade normativa. Ademais,
evita revisdes legislativas constantes, cujos tramites sdo complexos e, muitas vezes,
incompativeis com a celeridade exigida pela gestao publica.
A implementacao de um sistema eficaz de controle de jornada e registro de ponto é
essencial para assegurar os direitos dos servidores e estagiarios, bem como a adequada
prestacdo dos servigos publicos. Em um cenario de crescentes desafios a eficiéncia e a

responsabilidade administrativa, tal sistema viabilizara o monitoramento rigoroso da carga
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horaria e a identificagdo de irregularidades, prevenindo abusos e garantindo um ambiente
de trabalho pautado pela isonomia e justica.

A proposta também se alinha as melhores praticas de gestao de recursos humanos,
fomentando produtividade e comprometimento. Normas claras para o registro de ponto e
organizacao da jornada facilitardo o planejamento das atividades institucionais, otimizando
recursos e aprimorando a eficiéncia operacional.

Por fim, a adogdo de um sistema estruturado de controle de jornada representa um
avanco na modernizagdo da administragcdo publica, reafirmando o compromisso
intransigente com a transparéncia e a responsabilidade na gestdo de recursos. Desse
modo, a aprovagao desta Resolugao justifica-se, sobretudo, pelo empenho em uma
administragao publica mais eficiente e voltada ao interesse coletivo.

E o relatério.

7 3664 b6 204

Il - ANALISE DA COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO

E importante ressaltar que compete a Comiss&o de Justica e Redacdo a analise
de Projetos de Lei com matérias referentes aos aspectos constitucionais, legais, &

regimentais, juridicos e demais, conforme segue: 25

“Art. 52. Compete

| — a Comissédo de Justica e Redagao, os aspectos constitucionais, b=t
legais, regimentais, juridicos, de técnica legislativa de todas as

proposi¢cdes e elaboragdo de redagédo final, na conformidade do El
aprovado, salvo as excegdes previstas neste Regimento (Art. 154, § 2°

Art. 158; Art. 159, inciso lll e Art. 163, 2°);

Dessa forma, cabe a esta comissao o processamento do presente projeto.
Em tempo, a Constituicdo Federal em seu artigo 30, | e a Lei Organica do
Municipio de Araucaria em seu Art. 5°, |, descreve que compete ao Municipio legislar sobre

matérias de interesse local:

“Art. 30. Compete aos Municipios:

| — legislar sobre assuntos de interesse local;”
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Além disso, verifica-se que a legislagao discorre sobre o poder e a competéncia de
autoria da comissédo executiva da Camara Municipal em Projetos de Lei, conforme o Art.

40, § 1°, d, da Lei Organica Municipal de Araucaria:

Art. 40. O processo legislativo compreende a elaboragéo de:
§ 1° Aliniciativa dos Projetos de Lei é de competéncia:

d) da Comissao Executiva da Camara Municipal. ;

Observa-se que esta sendo analisado o Substitutivo Geral apresentado ao Projeto

de Resolucdo n° 02/2025 que foi recebido na 522 Sessao Ordinaria do dia 14/04/2026. A

proposicao estabelece diretrizes para o controle da jornada de trabalho e o registro de ponto
dos servidores e estagiarios da Camara Municipal de Araucaria.

A propositura € de competéncia da comissao executiva conforme dispositivos da

Lei Organica do Municipio de Araucaria (art. 27, |, “b” E VIl “b”) e o Regimento interno (art.

43, inciso IX).

“Art. 27 - Compete a Comissao Executiva, dentre outras atribui¢des:

| - a iniciativa de proposigéo, quanto a estrutura da Camara Municipal:

)

b) de Resolugdo que disponha sobre a organizagédo de seu servigo e
de suas atividades institucionais;;”

(-..)
VII - propor:

b) Resolucédo, quando se tratar de matéria de competéncia exclusiva
da Camara Municipal, com efeito interno; (Redag¢do dada pela Emenda
a Lei Orgéanica n°® 21/2021)

“Art. 43. Compete a Comisséo Executiva as atribui¢cdes de:

(...)

IX - Ainiciativa de Projetos de Decreto Legislativo e Resolugbes;”

Sob a odtica constitucional, a matéria respeita o principio da legalidade e a
competéncia municipal para legislar sobre assuntos de interesse local. O controle de

jornada € um corolario do principio da eficiéncia, previsto no artigo 37, caput, da
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prestacéo do servigo publico.

A lei federal n° 11.788/2008, que dispde sobre o estagio, também é observada,
uma vez que o projeto veda a realizagdo de horas extras por estagiarios e limita sua carga
horaria. Quanto a Lei Orgénica do Municipio de Araucaria e ao Regimento Interno da
Camara, a iniciativa da Comissao Executiva € legitima, pois detém a competéncia para
dispor sobre a organizagdo administrativa e o quadro de pessoal do Poder Legislativo. O
texto proposto revoga dispositivos das Resolugdes n° 70/2019 e n° 25/2010, exercendo a
competéncia de auto-organizagao da Casa.

Diante do exposto, considerando a analise juridica da casa e da consulta

Processo Legislativo n°129632/2025 o presente projeto de lei cumpre com a documentagao

T I66-L G 0 4

necessaria para dar seguimento a tramitagao do projeto de lei.

Cumpre ressaltar que a presente proposicdo atendeu as determinagdes da Lei :
Complementar n° 95, de 26 de fevereiro de 1998, que dispde sobre a elaboracéao, a
redacgao, a alteragao e a consolidagao das leis

Por fim, verifica-se que a proposig¢ao aqui tratada encontra-se em concordancia
com os demais aspectos legais exigidos e que competem a esta comissao, ndo havendo

impedimento para a reqular tramitacio do projeto.

IV-VOTO

Diante de todo o exposto e, com base no que se verificou através do presente, no
que compete a Comissao de Justica e Redacgao, nao se vislumbra ébice ao prosseguimento
do Projeto de Resolugcédo de n° 02/2025. Assim, SOMOS PELO PROSSEGUIMENTO DO
REFERIDO PROJETO DE LEI, ao qual deve ser dado ciéncia aos vereadores, bem como,
submetido a deliberagdo plenaria para apreciagdo conforme o Regimento Interno desta
Camara Legislativa.

Dessa forma, submetemos o parecer para apreciacdo dos demais membros das
comissoes.

E o parecer.

Camara Municipal de Araucaria, 26 de abril de 2026.
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A Comissao Executiva da Camara Municipal de Araucaria/PR, em conformidade com a Lei
Organica Municipal e Regimento Interno desta Casa de Leis, apresenta a seguinte

proposicao:

PROJETO DE RESOLUCAO N° 02/2025

Dispbe sobre o controle da jornada de trabalho e o
registro de ponto dos servidores e estagiarios da
Camara Municipal de Araucaria, revoga dispositivos
da Resolugao n° 70, de 27 de agosto de 2019 e da
Resolugdo n® 25, de 16 de margo de 2010, e da outras

providéncias.

CAPITULO |
DA JORNADA DE TRABALHO DOS SERVIDORES E ESTAGIARIOS

Secao |

Dos Dias e Horarios para Cumprimento da Jornada de Trabalho

Art. 1° Os servidores e estagiarios pertencentes ao Quadro Proprio da Camara Municipal
de Araucaria deverao cumprir a carga horaria prevista na legislacao de criagao dos

respectivos cargos, observadas as seguintes diretrizes:

I — Os servidores ocupantes de cargos com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas
deverao cumprir jornada diaria de 8 (oito) horas, com intervalo intrajornada de, no minimo,

1 (uma) hora;

Il — Os servidores ocupantes de cargos com carga horaria semanal de 30 (trinta) horas
deverao cumprir jornada diaria de 6 (seis) horas, com intervalo intrajornada de, no minimo,

15 (quinze) minutos;
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lll - Os estagiarios com carga horaria semanal de 20 (vinte) horas deverdo cumprir jornada

diaria de 4 (quatro) horas, sem a concessao de intervalo intrajornada.

Paragrafo unico. O periodo de intervalo intrajornada nédo sera computado na jornada de

trabalho e sera usufruido de forma unica e ininterrupta.

Art. 2° A verificagdo do cumprimento da jornada de trabalho dos servidores e estagiarios
do Quadro Proprio da Camara Municipal de Araucaria, para fins de afericdo da assiduidade
e pontualidade, sera feito por meio de Registro de Ponto, segundo os instrumentos

previstos no art. 9° desta Resolugéo.

Art. 3° A jornada regular de trabalho dos servidores e estagiarios sera cumprida,
semanalmente, de segunda a sexta-feira, dentro do horario de expediente oficial da Camara

Municipal de Araucaria.

§ 1° Respeitadas as disposi¢cdes desta Resolugdo e do Regulamento, o servidor podera
requerer o cumprimento de sua jornada de trabalho em horario distinto do expediente oficial,

desde que:

a) o inicio do expediente nao ocorra antes das 7h e o término nao ultrapasse as 18h e nao

se enquadre nas restricdes previstas no § 4° deste artigo.

§ 2° Para a adogao do horério diferenciado previsto no § 1°, o servidor devera formalizar
requerimento dirigido ao superior imediato, indicando expressamente os horarios de inicio,

intervalo e término da jornada.

§ 3° A decisao sobre o requerimento cabera ao superior imediato do servidor, considerando
a necessidade de assegurar o pleno funcionamento dos servigos, a adequada distribuigao

dos servidores e a eficiéncia das atividades do setor.

§ 4° O disposto no §1° nao se aplica aos cargos ou servidores vinculados a setores ou
atividades cuja natureza exija o cumprimento da jornada nos horarios do expediente oficial

da Camara Municipal de Araucaria, nos termos do Regulamento.
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§ 5° Havendo necessidade do servigo e anuéncia expressa do superior imediato, o servidor
ocupante de cargo em comissdo ou designado para o exercicio de fungado gratificada
podera cumprir jornada de trabalho diaria sem a restricao prevista no §1°, inciso “a”, deste

artigo.

Art. 4° Ap6s a definicdo dos horarios de cumprimento da jornada de trabalho dos
servidores, o superior imediato devera comunica-los formalmente a unidade responsavel

pela gestao de pessoal, para fins de registro, controle e adog¢ao das providéncias cabiveis.

Art. 5° Os horarios de inicio, intervalo intrajornada e término da jornada de trabalho,
definidos nos termos dos arts. 3° e 4° desta Resolugéo, constituirdo o regime regular de
cumprimento da jornada pelo servidor, passando a vigorar a partir da data do deferimento

da solicitagao ou da definicao pelo superior imediato.

§ 1° O disposto no caput ndo impede que o superior imediato, em razao das necessidades
do servigo, estabelega horarios distintos para cumprimento da jornada em regime de escala

ou revezamento.

§ 2° Havendo necessidade ou interesse do servidor em alterar os horarios previamente
fixados, devera ser apresentado novo requerimento formal, sujeito a analise e aprovacao

do superior imediato, nos termos dos §§ 2° e 3° do art. 3°.

§ 3° O superior imediato podera alterar os horarios anteriormente deferidos, ajustando-os
ao horario de expediente oficial ou a outro horario compativel com as necessidades

permanentes do servigo, mediante fundamentacao expressa e justificada.

§ 4° Nao caracteriza o descumprimento deste artigo a realizagdo de jornada de trabalho em
horario diverso do previsto no § 1°, inciso “a”, do art. 3°, nas hipéteses autorizadas pelo §

5° do mesmo artigo.

Art. 6° Serdo tolerados atrasos eventuais no registro de ponto de até 10 (dez) minutos por
dia, desde que nao se tornem habituais, os quais ndo configurardo impontualidade nem

resultardo em desconto na remunerag¢ao do servidor ou do estagiario.
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§ 1° A eventualidade sera verificada com base nos critérios definidos em Regulamento,
podendo a reincidéncia injustificada ser considerada descumprimento da jornada de

trabalho.

§ 2° A extrapolagdo da jornada regular de trabalho em até 10 (dez) minutos por dia ndo
sera registrada para fins de banco de horas, nem dara direito a qualquer forma de

retribuicdo pecuniaria.

Art. 7° Em carater excepcional e a critério do superior imediato, o servidor podera ser
autorizado, mediante solicitagdo prévia, a reduzir a jornada diaria de trabalho, total ou
parcialmente, em um ou mais dias da semana, desde que restitua integralmente o saldo de

horas correspondente no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, incluido o dia da reducéo.

§ 1° O somatdrio das reducdes autorizadas na forma do caput ndo podera ultrapassar, em
cada semana, o limite de 20% (vinte por cento) da carga horaria semanal regular do

servidor.

§ 2° A restituigdo das horas ndo cumpridas sera realizada por meio da ampliagao da jornada
nos dias subsequentes, limitada ao acréscimo maximo de 25% (vinte e cinco por cento) da

jornada diaria regular.

§ 3° A restituicao das horas relativas a reducédo da jornada nao podera ser realizada em

data anterior aquela em que ocorreu a propria reducao.

§ 4° As horas destinadas a restituicdo serdo computadas em regime de equivaléncia, na
propor¢cao de uma hora para cada hora nao cumprida, ainda que realizadas em acréscimo

a jornada diaria regular.

§ 5° A concessao de nova redugdo de jornada somente podera ser autorizada apds a

restituicado integral da reducéo anteriormente concedida.

§ 6° A reducao de jornada prevista no caput ndo constitui direito subjetivo do servidor,
tampouco gera expectativa de concessdes futuras, sendo admitida exclusivamente

conforme a conveniéncia e o interesse do servigo publico.
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§ 7° Compete ao superior imediato autorizar previamente a reduc¢ao da jornada, assegurar
a observancia do carater excepcional da medida e zelar pelo cumprimento integral da

restituicdo, adotando as providéncias necessarias para a estrita observancia deste artigo.

Secaolll

Dos Regimes para Cumprimento da Jornada de Trabalho

Art. 8° O cumprimento da jornada de trabalho sera realizado conforme os seguintes

regimes:
| — Presencial: realizado nas dependéncias da Camara Municipal de Araucaria;

Il - Remoto: realizado fora das dependéncias da Camara Municipal de Araucaria, mediante

recursos de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo;

lll - Externo: desempenhado fora das dependéncias da Camara Municipal de Araucaria,

em razao da natureza das atividades exercidas.

§1° Os regimes de trabalho previstos nos incisos |, Il e lll deste artigo, na forma do
Regulamento, poderdo ser implementados de forma isolada ou conjunta, segundo a
natureza dos cargos e atividades desempenhadas, bem como devera considerar as

limitacbes tecnologicas e operacionais existentes.

§2° A jornada de trabalho dos estagiarios sera cumprida exclusivamente em regime

presencial.
Secgao lll

Dos Meios de Controle da Jornada de Trabalho

Art. 9° Para fins de verificagdo da assiduidade e pontualidade, a frequéncia e a jornada de
trabalho dos servidores e estagiarios da Camara Municipal de Araucaria serao controladas

mediante Registro de Ponto, operacionalizado pelos seguintes meios:
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| — Registro Biométrico: realizado com a utilizacdo de autenticagdo biométrica, com
verificagao da identidade com base em caracteristicas fisicas unicas do individuo, tais como

a leitura de impressao digital, o reconhecimento facial ou de iris, dentre outros;

Il - Registro Informatizado: efetuado por intermédio de sistema eletronico operado por

computador ou outros dispositivos eletrénicos;

lll - Registro Manual: adotado quando os demais meios se mostrarem impraticaveis,

desde que possibilite a verificagdo da assiduidade e do cumprimento da jornada.

§1° Nos termos do Regulamento, os meios de Registro de Ponto previstos nos incisos |, Il
e Il deste artigo poderdo ser adotados de forma isolada ou combinada, considerando a
natureza dos cargos, 0s regimes previstos para o cumprimento de jornada, a forma da

prestagcao dos servigos e as necessidades especificas do trabalho.

§2° Em qualquer dos meios empregados para o Registro de Ponto, devera ser assegurada
a fidedignidade, a integridade e a seguranca das marcacgdes ou registros realizados, em

estrita observancia as normas técnicas vigentes e aos dispositivos legais aplicaveis.

Secao IV

Das Justificativas aos Atrasos, Auséncias e Saidas Antecipadas

Art. 10 As auséncias, os atrasos ou as saidas antecipadas do expediente de trabalho,
quando devidamente comprovados por documentagao idonea, na forma do Regulamento,

poderao ser considerados justificaveis nas seguintes situagdes:

I — Comparecimento do servidor ou estagiario, ou de seus dependentes, a consultas
meédicas, odontoldgicas ou terapéuticas, bem como a realizagdo de exames ou tratamentos

correlatos;
Il — Afastamentos, licencgas e outras concessodes previstas em leis ou regulamentos;

Il — Participagéo em eventos, treinamentos ou outras atividades institucionais previamente

autorizados pela Administracao;
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IV — Cumprimento de obrigagdes legais ou institucionais que impegam, total ou
parcialmente, o comparecimento ou a permanéncia do servidor ou estagiario em seu local

de trabalho;

V — Ocorréncia de caso fortuito ou forgca maior que inviabilize, de forma objetiva, o

comparecimento ou a permanéncia do servidor ou estagiario em seu local de trabalho;

VI - Compensacgao de jornada excedente registrada em sistema de banco de horas, desde

que previamente autorizada.

§1° Os documentos comprobatorios relativos a afastamentos por motivo de saude, proprios
ou de dependentes, deverao ser submetidos a analise e validagao do érgéo oficial de pericia

meédica do Municipio de Araucaria, salvo as excegdes previstas neste artigo.

§ 2° Ficam dispensados de analise e validagdo pelo érgéo oficial de pericia médica do
Municipio de Araucaria os documentos comprobatoérios de afastamento apresentados por
estagiarios ou, no caso de servidores, quando se referirem a periodos de até 3 (trés) dias

consecutivos.

CAPIiTULO Il
DO REGIME DE HORAS EXTRAS E BANCO DE HORAS

Art. 11 O trabalho realizado além da jornada regular do servidor, devidamente registrado

no sistema de Registro de Ponto, sera retribuido:

| — mediante pagamento de adicional pecuniario, nos termos do Estatuto do Servidor do

Municipio de Araucaria; ou

Il — por meio da concesséao de folgas, através do Sistema de Banco de Horas, na forma do

Regulamento.

§ 1° O disposto no caput néo se aplica aos servidores ocupantes de cargo em comissao ou

designados para o exercicio de fungao gratificada.

§ 2° Na hipdtese de compensagao por meio de folgas, as horas excedentes serao

computadas no Banco de Horas na mesma propor¢ao do acréscimo aplicavel ao valor da
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hora extraordinaria para pagamento em pecunia, nos termos do Estatuto do Servidor do

Municipio de Araucaria.

§ 3° As horas de permanéncia em regime de sobreaviso, nos termos definidos pelo Estatuto
do Servidor do Municipio de Araucaria, nao serao passiveis de compensacao pelo Sistema

de Banco de Horas.

Art. 12 E facultado ao servidor optar pela compensacado das horas por meio da concess&o

de folgas ou do pagamento em pecunia, mediante a formalizacdo expressa da escolha.

§ 1° A compensagao mediante o Sistema de Banco de Horas observara as disposi¢des do
Regulamento, devendo o saldo ser utilizado no prazo maximo de 12 (doze) meses,

contados da data de sua efetiva realizagéo.

§ 2° Caso nao ocorra a compensagao no prazo estabelecido no § 1°, o saldo existente sera
automaticamente convertido para pagamento em pecunia, a ser creditado no més

subsequente ao término do referido prazo.

§ 3° Na hipotese de vacancia do cargo ou de concessao de licenga com duragao superior
a 12 (doze) meses, o saldo de horas excedentes constante no banco de horas sera

convertido, automaticamente, para pagamento em pecunia.

Art. 13 A realizagéo de servigo extraordinario que implique extrapolagéo da jornada regular
de trabalho do servidor dependera de justificativa prévia e fundamentada do superior

imediato, com demonstracao da imprescindibilidade da medida.

§ 1° Aos estagiarios é vedada a realizagdo de servigo extraordinario que resulte em

extrapolacao de sua jornada de trabalho regular.

§ 2° O disposto no caput ndo se aplica aos cargos, fungdes ou situagbes em que a prévia
definicdo da necessidade de extensao da jornada seja inviavel, podendo ser dispensada a

juizo da administragao.
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CAPITULO llI
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14 No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, contados da data de promulgagao desta
Resolucdo, a Comissdo Executiva editara o Regulamento contendo as formas, os

procedimentos e demais disposi¢coes necessarias a plena execugao desta norma.

Paragrafo unico. Até o término do prazo previsto no caput, a Administragdo podera aplicar,
de forma supletiva, as disposi¢cdes relacionadas ao tema constantes na Resolugédo n° 70,
de 27 de agosto de 2019, e na Resolugdo n° 25, de 16 de margo de 2010, desde que

compativeis com os preceitos desta Resolu¢ao, com o objetivo de assegurar a continuidade

AEE

T bpdbfasT cRE5

e a regularidade dos procedimentos administrativos.

Art. 15. Ficam revogados os artigos 37 a 42 e 46 a 74, bem como os Anexos | a V, da
Resolugao n° 70, de 27 de agosto de 2019. :

SE hifips &

Art. 16. Ficam revogados os artigos 7°-A, 7°-C e 7°-D, bem como os Anexos | e Il, da ;

CES

Resolugao n° 25, de 16 de margo de 2010.

Art. 17. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
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Araucaria, 2 de setembro de 2025.
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JUSTIFICATIVA

A presente proposta de Resolugéo estabelece diretrizes claras e objetivas para o
controle de jornada de trabalho e o registro de ponto dos servidores e estagiarios da Camara
Municipal de Araucaria, promovendo transparéncia, eficiéncia e equidade na gestdo do tempo
de servico publico.

Diferentemente do conceito adotado no Titulo Ill da Resolugdo n° 70/2019, esta
norma prioriza os aspectos gerais do controle de jornada, disciplinando apenas regras de
natureza permanente, como direitos, obrigagdes e proibigdes relacionados ao tema, conferindo
maior seguranca juridica e previsibilidade a Administracao.

Quanto aos detalhes operacionais, prevé-se sua regulamentagdo por ato da
Comissédo Executiva, garantindo flexibilidade para ajustes conforme as necessidades
concretas. Essa sistematica assegura uma regulamentacéo dinédmica e aderente as demandas
praticas, sem comprometer a coeréncia e a estabilidade normativa. Ademais, evita revisdes
legislativas constantes, cujos tramites sdo complexos e, muitas vezes, incompativeis com a
celeridade exigida pela gestao publica.

A implementacéo de um sistema eficaz de controle de jornada e registro de ponto é
essencial para assegurar os direitos dos servidores e estagiarios, bem como a adequada
prestacdo dos servigos publicos. Em um cenario de crescentes desafios a eficiéncia e a
responsabilidade administrativa, tal sistema viabilizara o monitoramento rigoroso da carga
horaria e a identificagcdo de irregularidades, prevenindo abusos e garantindo um ambiente de
trabalho pautado pela isonomia e justica.

A proposta também se alinha as melhores praticas de gestao de recursos humanos,
fomentando produtividade e comprometimento. Normas claras para o registro de ponto e
organizagao da jornada facilitardo o planejamento das atividades institucionais, otimizando
recursos e aprimorando a eficiéncia operacional.

Por fim, a adogao de um sistema estruturado de controle de jornada representa um
avan¢o na modernizagéo da administragao publica, reafirmando o compromisso intransigente
com a transparéncia e a responsabilidade na gestdo de recursos. Desse modo, a aprovagao
desta Resolucao justifica-se, sobretudo, pelo empenho em uma administracdo publica mais
eficiente e voltada ao interesse coletivo.

Diante do exposto, submete-se o presente Projeto de Resolugéo a apreciagao,
confiantes em que sua implementagao contribuira para o aprimoramento da gestao publica e o

fortalecimento da confianga da sociedade na instituicao.

Documento Assinado Digitalmente em 02/09/2025 08:43:58 por EDUARDO RODRIGO DE CASTILHOS
Documento Assinado Digitalmente em 02/09/2025 09:18:45 por LEANDRO ANDRADE PRETO
Documento Assinado Digitalmente em 04/09/2025 08:56:24 por CELSO NICACIO DA SILVA

00

12 /65



SUBSTITUTIVO GERAL AO PROJETO DE RESOLUGCAO 02_2025.pdf - EDUARDO RODRIGO DE CASTILHOS 13/04/2026 15:50:5?2460;33(%6

CAMARA MUNICIPAL DE
éﬁ ARAUCARIA ©000/camaraaraucaria

A4 CASA DE TODOS

A Comissao Executiva da Camara Municipal de Araucéria/PR, em conformidade com a Lei Organica

Municipal e Regimento Interno desta Casa de Leis, apresenta a seguinte proposi¢ao:

SUBSTITUTIVO GERAL AO PROJETO DE RESOLUCAO N° 02/2025

Dispde sobre o controle da jornada de trabalho e o registro
de ponto dos servidores e estagiarios da Camara
Municipal de Araucaria, revoga dispositivos da Resolugao
n® 70, de 27 de agosto de 2019 e da Resolugao n° 25, de

16 de margo de 2010, e da outras providéncias.

CAPITULO |
DA JORNADA DE TRABALHO DOS SERVIDORES E ESTAGIARIOS

Secéo | g

Dos Dias e Horarios para Cumprimento da Jornada de Trabalho

Art. 1° Os servidores e estagiarios pertencentes ao Quadro Préprio da Camara Municipal de
Araucaria deverdo cumprir a carga horaria prevista na legislagéo de criagdo dos respectivos cargos,
observadas as seguintes diretrizes:

I — Os servidores ocupantes de cargos com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas deverao

cumprir jornada diaria de 8 (oito) horas, com intervalo intrajornada de, no minimo, 1 (uma) hora; ;a,
Il - Os servidores ocupantes de cargos com carga horaria semanal de 30 (trinta) horas deverao :L
cumprir jornada diaria de 6 (seis) horas, com intervalo intrajornada de, no minimo, 15 (quinze) ::
minutos; o
&

lll — Os estagiarios com carga horaria semanal de 20 (vinte) horas deverdao cumprir jornada diaria
de 4 (quatro) horas, sem a concesséao de intervalo intrajornada.
Paragrafo unico. O periodo de intervalo intrajornada néo sera computado na jornada de trabalho

e sera usufruido de forma Unica e ininterrupta.

Art. 2° A verificagdo do cumprimento da jornada de trabalho dos servidores e estagiarios do Quadro
Préprio da Camara Municipal de Araucaria, para fins de afericdo da assiduidade e pontualidade,
sera feito por meio de Registro de Ponto, segundo os instrumentos previstos no art. 9° desta

Resolucéo.
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Art. 3° A jornada regular de trabalho dos servidores e estagiarios sera cumprida, semanalmente, de
segunda a sexta-feira, dentro do horario de expediente oficial da Camara Municipal de Araucaria.
§ 1° Respeitadas as disposicoes desta Resolucio e do Regulamento, o servidor podera requerer o
cumprimento de sua jornada de trabalho em horario distinto do expediente oficial, desde que,
havendo expressa autorizagao de sua chefia imediata por escrito € o inicio do expediente ndo ocorra
antes das 6h00 e o término nao ultrapasse as 22h e nao se enquadre nas restricdes previstas no §
4° deste artigo.
§ 2° Para a adogcdo do horario diferenciado previsto no § 1° o servidor devera formalizar
requerimento dirigido ao superior imediato, indicando expressamente os horarios de inicio, intervalo
e término da jornada.
§ 3° A decisao sobre o requerimento cabera ao superior imediato do servidor, considerando a
necessidade de assegurar o pleno funcionamento dos servicos, a adequada distribuicdo dos
servidores e a eficiéncia das atividades do setor.
§ 4° O disposto no § 1° ndo se aplica aos cargos ou servidores vinculados a setores ou atividades
cuja natureza exija o cumprimento da jornada nos horarios do expediente oficial da Cémara
Municipal de Araucéria, nos termos do Regulamento.
§ 5° O horério diferenciado previsto no § 1° deste artigo podera ser adotado, por determinagéo de
sua chefia imediata, para o servidor que prestar servicos durante a realizagao da sessao ordinaria

unicamente para o dia de realizagao desta.

Art. 4° Apos a definicdo dos horarios de cumprimento da jornada de trabalho dos servidores, o
superior imediato devera comunica-los formalmente a unidade responsavel pela gestdo de pessoal,

para fins de registro, controle e adogéo das providéncias cabiveis.

Art. 5° Os horarios de inicio, intervalo intrajornada e término da jornada de trabalho, definidos nos
termos dos arts. 3° e 4° desta Resolugéo, constituirao o regime regular de cumprimento da jornada
pelo servidor, passando a vigorar a partir da data do deferimento da solicitagao ou da definicao pelo
superior imediato.

§ 1° O disposto no caput ndo impede que o superior imediato, em razao das necessidades do
servico, estabelegca horarios distintos para cumprimento da jornada em regime de escala ou
revezamento.

§ 2° Havendo necessidade ou interesse do servidor em alterar os horarios previamente fixados,
devera ser apresentado novo requerimento formal, sujeito a analise e aprovagdo do superior

imediato, nos termos dos §§ 2° e 3° do art. 3°.
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§ 3° O superior imediato podera alterar os horarios anteriormente deferidos, ajustando-os ao horario

de expediente oficial ou a outro horario compativel com as necessidades permanentes do servico,

mediante fundamentagao expressa e justificada.

Art. 6° Serao tolerados atrasos eventuais no registro de ponto de até 10 (dez) minutos por dia,
desde que nao se tornem habituais, os quais ndo configurarao impontualidade nem resultardo em
desconto na remuneracgao do servidor ou do estagiario.

§ 1° A eventualidade sera verificada com base nos critérios definidos em Regulamento, podendo a
reincidéncia injustificada ser considerada descumprimento da jornada de trabalho.

§ 2° A extrapolagdo da jornada regular de trabalho em até 10 (dez) minutos por dia n&o sera

registrada para fins de banco de horas, nem dara direito a qualquer forma de retribui¢cdo pecuniaria.

Art. 7° Em carater excepcional e a critério do superior imediato, o servidor podera ser autorizado,
mediante solicitagdo prévia, a reduzir a jornada diaria de trabalho, total ou parcialmente, em um dia
ou mais dias da semana, desde que restitua integralmente o saldo de horas correspondente no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis, incluido o dia da redugéo.

§ 1° O somatdrio das redugdes autorizadas na forma do caput ndo podera ultrapassar, em cada
semana, o limite de 20% (vinte por cento) da carga horaria semanal regular do servidor.

§ 2° A restituicdo das horas ndo cumpridas sera realizada por meio da ampliagdo da jornada nos
dias subsequentes, limitada ao acréscimo maximo de 25% (vinte e cinco por cento) da jornada diaria
regular.

§ 3° Arestituicéo das horas relativas a redugao da jornada ndo podera ser realizada em data anterior
aquela em que ocorreu a prépria reducao.

§ 4° As horas destinadas a restituicdo serdo computadas em regime de equivaléncia, na proporg¢ao
de uma hora para cada hora ndo cumprida, ainda que realizadas em acréscimo a jornada diaria
regular.

§ 5° A concessao de nova redugao de jornada somente podera ser autorizada apds a restituicao
integral da reduc&o anteriormente concedida.

§ 6° A reducédo de jornada prevista no caput nao constitui direito subjetivo do servidor, tampouco
gera expectativa de concessdes futuras, sendo admitida exclusivamente conforme a conveniéncia
e o interesse do servigco publico.

§ 7° Compete ao superior imediato autorizar previamente a redugido da jornada, assegurar a
observancia do carater excepcional da medida e zelar pelo cumprimento integral da restitui¢ao,

adotando as providéncias necessarias para a estrita observancia deste artigo.
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Secao Il

Dos Regimes para Cumprimento da Jornada de Trabalho

Art. 8° O cumprimento da jornada de trabalho sera realizado conforme os seguintes regimes:

| — Presencial: realizado nas dependéncias da Camara Municipal de Araucaria;

Il — Remoto: realizado fora das dependéncias da Camara Municipal de Araucaria, mediante
recursos de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicacgao;

lll — Externo: desempenhado fora das dependéncias da Camara Municipal de Araucaria, em razao
da natureza das atividades exercidas.

§ 1° Os regimes de trabalho previstos nos incisos |, Il e lll deste artigo, na forma do Regulamento,
poderdo ser implementados de forma isolada ou conjunta, segundo a natureza dos cargos e
atividades desempenhadas, bem como devera considerar as limitagdes tecnolégicas e operacionais
existentes.

§ 2° A jornada de trabalho dos estagiarios sera cumprida exclusivamente em regime presencial.

§ 3° Estao dispensados do controle de jornada os ocupantes de cargos comissionados de Diretoria,
Chefia e Controladoria Interna, bem como aqueles vinculados diretamente aos Gabinetes da
Presidéncia e Parlamentares e ainda aquele de Advogado Efetivo, os quais ndo terao direito ao
recebimento de horas extraordinarias, compensacao ou formagao de banco de horas.

| — O atestado de realizagao do trabalho pelos servidores excetuados do controle de jornada pelo §
3° do art. 8° podera ser expedido pela chefia imediata, nos termos do Regulamento a ser baixado

pela Comissao Executiva da Camara Municipal de Araucaria.

Secao lll

Dos Meios de Controle da Jornada de Trabalho

Art. 9° Para fins de verificagdo da assiduidade e pontualidade, a frequéncia e a jornada de trabalho
dos servidores e estagiarios da Camara Municipal de Araucaria serdo controladas mediante
Registro de Ponto, operacionalizado pelos seguintes meios:

| - Registro Biométrico: realizado com a utilizagdo de autenticagao biométrica, com verificagao da
identidade com base em caracteristicas fisicas Unicas do individuo, tais como a leitura de impressao
digital, o reconhecimento facial ou de iris, dentre outros;

Il - Registro Informatizado: efetuado por intermédio de sistema eletrbnico operado por
computador ou outros dispositivos eletrénicos;

lll - Registro Manual: adotado quando os demais meios se mostrarem impraticaveis, desde que

possibilite a verificacao da assiduidade e do cumprimento da jornada.
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§ 1° Nos termos do Regulamento, os meios de Registro de Ponto previstos nos incisos |, 1l e I
deste artigo poderdo ser adotados de forma isolada ou combinada, considerando a natureza dos
cargos, os regimes previstos para o cumprimento de jornada, a forma da prestacao dos servigos e
as necessidades especificas do trabalho.

§2° Em qualquer dos meios empregados para o Registro de Ponto, devera ser assegurada a
fidedignidade, a integridade e a seguranca das marcacdes ou registros realizados, em estrita

observancia as normas técnicas vigentes e aos dispositivos legais aplicaveis.

Secgao IV

Das Justificativas aos Atrasos, Auséncias e Saidas Antecipadas

Art. 10 As auséncias, os atrasos ou as saidas antecipadas do expediente de trabalho, quando
devidamente comprovados por documentagéo idénea, na forma do Regulamento, poderdo ser
considerados justificaveis nas seguintes situagoes:

I — Comparecimento do servidor ou estagiario, ou de seus dependentes, a consultas médicas,
odontoldgicas ou terapéuticas, bem como a realizagdo de exames ou tratamentos correlatos;

Il — Afastamentos, licengas e outras concessodes previstas em leis ou regulamentos;

lll — Participacdo em eventos, treinamentos ou outras atividades institucionais previamente
autorizados pela Administracao;

IV — Cumprimento de obrigag¢des legais ou institucionais que impegam, total ou parcialmente, o
comparecimento ou a permanéncia do servidor ou estagiario em seu local de trabalho;

V - Ocorréncia de caso fortuito ou forga maior que inviabilize, de forma objetiva, o comparecimento
ou a permanéncia do servidor ou estagiario em seu local de trabalho;

VI — Compensacgao de jornada excedente registrada em sistema de banco de horas, desde que
previamente autorizada.

§1° Os documentos comprobatdrios relativos a afastamentos por motivo de saude, préprios ou de
dependentes, deverao ser submetidos a analise e validagao do 6rgao oficial de pericia médica do
Municipio de Araucaria, salvo as exce¢des previstas neste artigo.

§ 2° Ficam dispensados de analise e validagao pelo 6rgao oficial de pericia médica do Municipio de
Araucaria os documentos comprobatérios de afastamento apresentados por estagiarios ou, no caso

de servidores, quando se referirem a periodos de até 3 (trés) dias consecutivos.

CAPITULO Il
DO REGIME DE HORAS EXTRAS E BANCO DE HORAS
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Art. 11 O trabalho realizado além da jornada regular do servidor, desde que expressamente
autorizado pela chefia imediata, devidamente registrado no sistema de Registro de Ponto, sera
retribuido:

| — mediante pagamento de adicional pecuniario, nos termos do Estatuto do Servidor do Municipio
de Araucaria; ou

Il — por meio da concessao de folgas, através do Sistema de Banco de Horas, na forma do
Regulamento.

§ 1° Na hipétese de compensacéao por meio de folgas, as horas excedentes serdo computadas no
Banco de Horas na mesma proporgao do acréscimo aplicavel ao valor da hora extraordinaria para
pagamento em pecunia, nos termos do Estatuto do Servidor do Municipio de Araucaria.

§ 2° As horas de permanéncia em regime de sobreaviso, nos termos definidos pelo Estatuto do
Servidor do Municipio de Araucaria, ndo serao passiveis de compensacao pelo Sistema de Banco

de Horas.

Art. 12 E facultado ao servidor optar pela compensagao das horas por meio da concesséo de folgas
ou do pagamento em pecunia, mediante a formalizagdo expressa da escolha.

§ 1° A compensacédo mediante o Sistema de Banco de Horas observara as disposi¢des do
Regulamento, devendo o saldo ser utilizado no prazo maximo de 12 (doze) meses, contados da
data de sua efetiva realizacéo.

§ 2° Caso ndo ocorra a compensagao no prazo estabelecido no § 1°, o saldo existente sera
automaticamente convertido para pagamento em pecunia, a ser creditado no més subsequente ao
término do referido prazo.

§ 3° Na hipotese de vacancia do cargo ou de concessao de licenga com duragao superior a 12
(doze) meses, o saldo de horas excedentes constante no banco de horas sera convertido,

automaticamente, para pagamento em pecunia.

Art. 13 A realizacdo de servigo extraordinario que implique extrapolacdo da jornada regular de
trabalho do servidor dependera de justificativa prévia e fundamentada do superior imediato, com
demonstragao da imprescindibilidade da medida.

§ 1° Aos estagiarios é vedada a realizagédo de servigo extraordinario que resulte em extrapolagao
de sua jornada de trabalho regular.

§ 2° O disposto no caput nao se aplica aos cargos, fungdes ou situagdes em que a prévia definicao
da necessidade de extensdao da jornada seja inviavel, podendo ser dispensada a juizo da

administragao.
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CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14 No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, contados da data de promulgacéo desta Resolugao,
a Comissao Executiva da Camara Municipal de Araucaria editara o Regulamento contendo as
formas, os procedimentos e demais disposicdes necessarias a plena execug¢ao desta norma.

Paragrafo unico. Até o término do prazo previsto no caput, a Administracdo podera aplicar, de
forma supletiva, as disposi¢cdes relacionadas ao tema constantes na Resolugcdo n° 70, de 27 de
agosto de 2019, e na Resolugéo n° 25, de 16 de margo de 2010, desde que compativeis com os
preceitos desta Resolugdo, com o objetivo de assegurar a continuidade e a regularidade dos

procedimentos administrativos.

Art. 15. Ficam revogados os artigos 37 a 42 e 46 a 74, bem como os Anexos | a V, da Resolugcao
n°® 70, de 27 de agosto de 2019.

Art. 16. Ficam revogados os artigos 7°-A, 7°-C e 7°-D, bem como os Anexos | e ll, da Resolugéo n°
25, de 16 de margo de 2010.

Art. 17. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Araucaria, 13 de abril de 2026.

EDUARDO RODRIGO Assinado de forma digital
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JUSTIFICATIVA

A presente proposta de Resolugédo, agora com substitutivo geral, estabelece diretrizes
claras e objetivas para o controle de jornada de trabalho e o registro de ponto dos servidores e
estagiarios da Camara Municipal de Araucaria, promovendo transparéncia, eficiéncia e equidade na

gestao do tempo de servigo publico.

Diferentemente do conceito adotado no Titulo Il da Resolugao n° 70/2019, esta norma
prioriza os aspectos gerais do controle de jornada, disciplinando apenas regras de natureza
permanente, como direitos, obrigagdes e proibicdes relacionados ao tema, conferindo maior

seguranca juridica e previsibilidade a Administragao.

Quanto aos detalhes operacionais, prevé-se sua regulamentagao por ato da Comissao
Executiva, garantindo flexibilidade para ajustes conforme as necessidades concretas. Essa
sistematica assegura uma regulamentagdo dindmica e aderente as demandas praticas, sem
comprometer a coeréncia e a estabilidade normativa. Ademais, evita revisbes legislativas
constantes, cujos tramites sdo complexos e, muitas vezes, incompativeis com a celeridade exigida

pela gestao publica.

A implementacdo de um sistema eficaz de controle de jornada e registro de ponto é
essencial para assegurar os direitos dos servidores e estagiarios, bem como a adequada prestagéo
dos servigos publicos. Em um cenario de crescentes desafios a eficiéncia e a responsabilidade
administrativa, tal sistema viabilizara o monitoramento rigoroso da carga horaria e a identificagao
de irregularidades, prevenindo abusos e garantindo um ambiente de trabalho pautado pela isonomia

e justica.

A proposta também se alinha as melhores praticas de gestdo de recursos humanos,
fomentando produtividade e comprometimento. Normas claras para o registro de ponto e
organizagao da jornada facilitardo o planejamento das atividades institucionais, otimizando recursos

e aprimorando a eficiéncia operacional.

Por fim, a adogdo de um sistema estruturado de controle de jornada representa um
avancgo na modernizacao da administragao publica, reafirmando o compromisso intransigente com
a transparéncia e a responsabilidade na gestdo de recursos. Desse modo, a aprovacao desta

Resolucgéo justifica-se, sobretudo, pelo empenho em uma administragao publica mais eficiente e
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voltada ao interesse coletivo. Ainda de se reparar que ficam dispensados do controle de jornada os
ocupantes de cargos em comissao de Diretoria, Chefia e Controladoria Interna, bem como aqueles
vinculados aos Gabinetes da Presidéncia e Parlamentares e os ocupantes do cargo efetivo de
Advogado. Tal medida estd em consonancia, por analogia, com o previsto no art. 62 da
Consolidacao das Leis do Trabalho e também na Sumula 9 da Comissao de Advocacia Publica do

Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil.

Diante do exposto, submete-se o presente Substitutivo Geral ao Projeto de Resolugao
a apreciacao, confiantes em que sua implementagao contribuira para o aprimoramento da gestao

publica e o fortalecimento da confianga da sociedade na instituicao.

;i " CELSO NICACIO DA SILVA
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PARECER N° 129/2026
Da Comissao de Justica e Redagido, sobre o projeto de
Resolucédo n° 04/2026, de iniciativa da Comissao Executiva que
“‘Regulamenta a aplicagcado da Lei Federal n°® 14.129, de 29 de
margo de 2021 — Governo Digital - no ambito do Poder
Legislativo Municipal de Araucaria e da outras providéncias.”
| - RELATORIO.
Trata-se do Projeto de Resolugdo n° 04/2026, de iniciativa da comissdo executiva
que regulamenta a aplicacao da Lei Federal n°® 14.129, de 29 de marco de 2021 — Governo
Digital - no ambito do Poder Legislativo Municipal de Araucaria e da outras providéncias
Justifica a comisséo executiva que: “A regulamentag¢ao da Lei do Governo Digital no
Poder Legislativo Municipal € um passo essencial para modernizar a administragao publica _.J'
e promover uma gestdo mais eficiente, transparente e acessivel. Com a evolugao das
tecnologias, a transformacao digital se tornou uma necessidade urgente, especialmente
nas Casas Legislativas, que s&o fundamentais para a criagdo de politicas publicas e _
fiscalizagdo do Executivo. A implementagdo dessa lei visa otimizar processos, melhorar a T:‘

comunicacao entre governo e cidadaos e fortalecer a democracia. titf

Uma das principais vantagens dessa regulamentagéo € o aumento da transparéncia :
nas agoes legislativas. Ao digitalizar a tramitagéo de projetos de lei, a votagdo de matérias
e outras decisbes, o legislativo oferece aos cidaddos uma forma mais facil e direta de
acompanhar o que esta sendo discutido e decidido. Plataformas digitais para consulta de

documentos e transmissdes ao vivo das sessdes promovem a participacdo ativa da

populagao, tornando o processo legislativo mais acessivel e aberto.

A regulamentacédo também esta alinhada com a Lei Federal n® 14.129/2021, que
estabelece as diretrizes do Governo Digital e impde a administracdo publica a
transformacao digital de seus servigos. Essa lei determina que as instituigdes publicas
adotem processos digitais, promovam a simplificacdo de processos e garantam o acesso
remoto a informacdo e a participacao cidada. A aplicagdo dessa legislagdo no poder
legislativo municipal pode acelerar a modernizagao dos seus processos, garantindo uma
administragao publica mais eficiente e alinhada as expectativas da sociedade.

Além da transparéncia, a digitalizacdo também traz agilidade para os processos
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legislativos. A tramitagédo eletrénica de documentos, pareceres e projetos de lei reduz a
burocracia e o tempo necessario para as discussdes e votagdes. Isso ndo s6 acelera a
eficiéncia das decisdes, mas também facilita o trabalho dos parlamentares e das equipes
técnicas, tornando os processos mais rapidos e organizados.

Por fim, a digitalizacdo dos processos legislativos permite a redugdo de custos
operacionais, ao eliminar o uso de papel e outros materiais. A economia gerada pode ser
reinvestida em areas prioritarias como saude e educacgao. Além disso, a transformagao
digital fortalece a governanga publica, utilizando tecnologias avangadas para melhorar a
analise de dados e a tomada de decisbes, ao mesmo tempo em que exige a capacitagéo
continua dos servidores, garantindo um trabalho mais eficiente e de qualidade.

E o relatério. i

Il - ANALISE DA COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO

E importante ressaltar que compete a Comiss&o de Justica e Redacdo a analise
de Projetos de Lei com matérias referentes aos aspectos constitucionais, legais,

regimentais, juridicos e demais, conforme segue: &

“Art. 52. Compete <q

| — a Comissédo de Justica e Redagao, os aspectos constitucionais, e
legais, regimentais, juridicos, de técnica legislativa de todas as _'
proposicdes e elaboragdo de redagao final, na conformidade do ;I:
aprovado, salvo as excegdes previstas neste Regimento (Art. 154, § 2° i

Art. 158; Art. 159, inciso lll e Art. 163, 2°);

Dessa forma, cabe a esta comissao o processamento do presente projeto.
Em tempo, a Constituicdo Federal em seu artigo 30, | e a Lei Organica do
Municipio de Araucaria em seu Art. 5°, |, descreve que compete ao Municipio legislar sobre

matérias de interesse local:

“Art. 30. Compete aos Municipios:

| — legislar sobre assuntos de interesse local;”
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Além disso, verifica-se que a legislagao discorre sobre o poder e a competéncia de
autoria da comissao executiva da Camara Municipal em Projetos de Lei, conforme o Art.

40, § 1°, d, da Lei Organica Municipal de Araucaria:

Art. 40. O processo legislativo compreende a elaboragéao de:
§ 1° Aliniciativa dos Projetos de Lei é de competéncia:

d) da Comissao Executiva da Camara Municipal. ;

A propositura € de competéncia da comissao executiva conforme dispositivos da
Lei Orgénica do Municipio de Araucaria (art. 27, I, “b” e VIl “b”) e do Regimento interno (art.
43, inciso IX).

“Art. 27 - Compete a Comissao Executiva, dentre outras atribui¢des:

| - a iniciativa de proposigéo, quanto a estrutura da Camara Municipal:

(..)

b) de Resolugdo que disponha sobre a organizagéo de seu servigo e
de suas atividades institucionais;;”

(...)
VII - propor:

b) Resolucéo, quando se tratar de matéria de competéncia exclusiva
da Camara Municipal, com efeito interno; (Redagédo dada pela Emenda
a Lei Organica n°® 21/2021)

“Art. 43. Compete a Comiss&o Executiva as atribui¢cdes de:

(i)

IX - Ainiciativa de Projetos de Decreto Legislativo e Resolugbes;”

Sob a dtica constitucional, a matéria respeita o principio da legalidade e a
competéncia municipal para legislar sobre assuntos de interesse local. O controle de
jornada obedece ao principio da eficiéncia, previsto no artigo 37, caput, da Constituicao
Federal.

A matéria insere-se no ambito da organizagao administrativa interna do Poder
Legislativo Municipal, disciplinando procedimentos, diretrizes e instrumentos relacionados
a transformacgao digital, prestacédo de servigos publicos digitais e protecdo de dados

pessoais.
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No que se refere aos aspectos constitucionais, verifica-se compatibilidade com
a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, especialmente no tocante a
autonomia dos entes federados e a auto-organizagdo dos Poderes. O art. 18 da

Constituicdo Federal dispde:

“Art. 18. A organizagao politico-administrativa da Republica Federativa
do Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, todos auténomos, nos termos desta Constituicdo.”

A regulamentagdo do funcionamento interno do Poder Legislativo, incluindo a
adogdo de ferramentas digitais, enquadra-se como matéria de interesse local e de
organizagao administrativa, ndo havendo invasao de competéncias.

Sob o aspecto da separacado de poderes, prevista no art. 2° da Constituicao
Federal:

“Art. 2°. Sao Poderes da Unido, independentes e harménicos entre si,
o Legislativo, o Executivo e o Judiciario.”

A proposigao respeita integralmente tal principio, pois disciplina exclusivamente
o ambito do Poder Legislativo municipal, sem interferéncia nas atribuicbes do Poder Sl
Executivo.

No tocante a legislacdo federal aplicavel, destaca-se a Lei Federal n° EH
14.129/2021 (Lei do Governo Digital), que estabelece principios, regras € instrumentos para <5
o Governo Digital e para o aumento da eficiéncia publica. O proprio projeto tem como
finalidade regulamentar sua aplicagédo no ambito da Camara Municipal, conforme se verifica
no art. 1° do Projeto de lei.

ALein® 14.129/2021 dispbe, em seu art. 3°:

“Art. 3° Sao principios e diretrizes do Governo Digital e da eficiéncia
publica:

I - A desburocratizacdo, a modernizagdo, o fortalecimento e a
simplificacédo da relagdo do poder publico com a sociedade, mediante
servicos digitais, acessiveis inclusive por dispositivos méveis;

O projeto de resolucéo esta em plena consonancia com tais diretrizes, ao prever
ampliagdo de servigos digitais, interoperabilidade de dados e melhoria continua dos

servigos publicos.
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No que se refere a protecdo de dados pessoais, ha expressa observancia da Lei
Federal n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados — LGPD), conforme previsto no
art. 4°, I, do Projeto de Lei

Dessa forma, o projeto n&o apenas respeita, mas concretiza a legislagao federal,
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ao internalizar suas diretrizes no ambito do Legislativo municipal.

Diante do exposto, considerando a analise juridica da casa e da consulta
Processo Legislativo n°51153/2026 o presente projeto de lei cumpre com a documentagao
necessaria para dar seguimento a tramitagdo do projeto de lei.

Cumpre ressaltar que a presente proposicdo atendeu as determinagdes da Lei
Complementar n° 95, de 26 de fevereiro de 1998, que dispde sobre a elaboracao, a
redacgao, a alteragao e a consolidagao das leis

Por fim, verifica-se que a proposig¢ao aqui tratada encontra-se em concordancia
com os demais aspectos legais exigidos e que competem a esta comisséo, ndo havendo

impedimento para a reqular tramitacido do projeto.

IV-VOTO

(TEUDOD ACESSE: hops.i

Diante de todo o exposto e, com base no que se verificou através do presente, no

=
™
=t
-+
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=]

que compete a Comissao de Justica e Redacgao, nao se vislumbra ébice ao prosseguimento
do Projeto de Resolugédo de n° 04/2026. Assim, SOMOS PELO PROSSEGUIMENTO DO
REFERIDO PROJETO DE LEI, ao qual deve ser dado ciéncia aos vereadores, bem como,
submetido a deliberacao plenaria para apreciagao conforme o Regimento Interno desta

Camara Legislativa.

Dessa forma, submetemos o parecer para apreciacao dos demais membros das
comissoes.

E o parecer.

Camara Municipal de Araucaria, 24 de abril de 2026.

s gmm | PEDRO FERREIRA DE LIMA

B i
g 24/04/2026 09:38:38

ARAUCARIA
Aismatura dagkal avancads

Vereador Relator - CJR
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A Comissao Executiva da Camara Municipal de Araucaria/PR, em conformidade com a Lei
Orgénica Municipal e Regimento Interno desta Casa de Leis, apresenta a seguinte

proposicao:
PROJETO DE RESOLUGAO N° 04/2026

Regulamenta a aplicacao da Lei Federal n® 14.129,
de 29 de margo de 2021 — Governo Digital - no
ambito do Poder Legislativo Municipal de Araucaria

e da outras providéncias

Art. 1° Esta resolugao regulamenta a Lei Federal n° 14.129, de 29 de margo de 2021
- Governo Digital - no ambito do Poder Legislativo Municipal de Araucaria, estabelecendo
competéncias, procedimentos e providéncias correlatas a serem observados, visando

garantir a protecdo de dados pessoais e 0 acesso ao governo digital.

Art. 2° Para fins desta Resolucao, considera-se as seguintes diretrizes:

I. A manutencdo dos servigos digitais disponiveis, bem como a garantia da sua
evolugéao tecnoldgica;

II. Ampliacao da oferta de servigos digitais;

[ll. Aproximagéao entre o Poder Legislativo Municipal e o cidadao;

IV. Uso da tecnologia e da inovacdo como habilitadoras da inclusdo diminuindo as
desigualdades;

V. Busca da permanente melhoria dos processos e ferramentas de atendimento ao

cidadao e de prestagao de servigos pelos servidores.

Art. 3° O governo digital na Camara de Araucaria tem por objetivo:

I. Manter atualizadas as informacdes institucionais e as comunicagdes de interesse
publico;

Il. Monitorar e implementar acbes de melhoria dos servigos publicos prestados, com
base nos resultados da avaliagdo de satisfacdo dos usuarios dos servicos;

lll. Integrar os servigos publicos as ferramentas de notificagdo aos usuarios, de

assinatura eletrénica, quando aplicaveis;
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IV. Eliminar, inclusive por meio da interoperabilidade de dados, exigéncias
desnecessarias quanto a apresentagao, pelo usuario e entidades externas, de informacdes

e documentos comprobatdrios prescindiveis.

Art. 4° Os responsaveis pela prestagdo digital de servigos publicos detentores ou
gestores de bases de dados, inclusive os controladores de dados pessoais, deverdo gerir
suas ferramentas digitais, tendo em consideracéo:

l. A interoperabilidade de informagdes e dados sob sua gestdo, respeitadas as
restricbes legais, os requisitos de seguranga da informagédo e comunicacado, as limitagbes
tecnoldgicas e a relagao custo-beneficio da interoperabilidade;

Il A protecdo de dados pessoais, observada a legislacdo vigente,

especialmente a Lei Federal n® 13.709, de 2018.

Art. 5° A Camara Municipal podera criar instrumentos para desenvolvimento de
capacidades individuais e organizacionais necessarias a transformacao digital, com o
objetivo de:

I. Criar e avaliar estratégias e conteudos para o desenvolvimento de competéncias
para a transformacéo digital entre servidores municipais;

Il - Pesquisar, desenvolver e testar métodos, ferramentas e iniciativas para a
colaboragao entre servidores municipais e cidaddos no desenho de solucbes focadas na

transformacéo digital.

Art. 6° A Camara Municipal devera oferecer aos cidadaos a possibilidade de formular

sua solicitacdo, sempre que possivel, por meio eletrénico.

Art. 7° Sao garantidos os seguintes direitos aos usuarios da prestagao digital de
servigos publicos:

| - gratuidade no acesso as Plataformas de Governo Digital;

Il - atendimento nos termos da Carta de Servicos;

lIl - padronizagao de procedimentos referentes a utilizagao de formularios, de guias e
de outros documentos congéneres, incluidos os de formato digital; e

IV - recebimento de protocolo, fisico ou digital, das solicitagdes apresentadas

Art. 8°. Aplicam-se subsidiariamente e no que couber as regras gerais previstas na
Lei Federal n® 14.129/2021.
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Art. 9°. Esta Resolugcao entra em vigor no prazo de 60 (sessenta) dias a partir da data
de sua publicagao.

Araucaria, 13 de abril de 2026.

EDUARDO RODRIGO Assinado de forma digital
DE por EDUARDO RODRIGO DE

CASTILHOS:00409171930
CASTILHOS:0040917 pados: 2026.04.13 14:24:33

1930 -03'00'
Eduardo Rodrigo de Castilhos
PRESIDENTE

i " VILSON CORDEIRO
13/04/2026 16-48:48 i " CELSO NICACIO DA SILVA
ARAUCARIA 14M04/2026 0B:39:16
Agzmatura dgial pvengads
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Vilson Corgieiro Celso Nicacio Qa Silva
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO
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JUSTIFICATIVA

A regulamentacdo da Lei do Governo Digital no Poder Legislativo Municipal € um
passo essencial para modernizar a administragdo publica e promover uma gestdo mais
eficiente, transparente e acessivel. Com a evolug¢ao das tecnologias, a transformacao digital
se tornou uma necessidade urgente, especialmente nas Casas Legislativas, que séo
fundamentais para a criacdo de politicas publicas e fiscalizagdo do Executivo. A
implementacdo dessa lei visa otimizar processos, melhorar a comunicagao entre governo e
cidadaos e fortalecer a democracia.

Uma das principais vantagens dessa regulamentagdo € o aumento da transparéncia
nas acdes legislativas. Ao digitalizar a tramitagdo de projetos de lei, a votagdo de matérias e
outras decisdes, o legislativo oferece aos cidaddos uma forma mais facil e direta de
acompanhar o que esta sendo discutido e decidido. Plataformas digitais para consulta de
documentos e transmissdes ao vivo das sessdes promovem a participacdo ativa da
populacédo, tornando o processo legislativo mais acessivel e aberto.

A regulamentacdo também esta alinhada com a Lei Federal n° 14.129/2021, que
estabelece as diretrizes do Governo Digital e imp6e a administragao publica a transformacao
digital de seus servigos. Essa lei determina que as instituicdes publicas adotem processos
digitais, promovam a simplificagdo de processos e garantam o acesso remoto a informacao
e a participagao cidada. A aplicacdo dessa legislacdo no poder legislativo municipal pode
acelerar a modernizagdo dos seus processos, garantindo uma administracdo publica mais
eficiente e alinhada as expectativas da sociedade.

Além da transparéncia, a digitalizagdo também traz agilidade para os processos
legislativos. A tramitacao eletronica de documentos, pareceres e projetos de lei reduz a
burocracia e o tempo necessario para as discussdes e votagdes. Isso ndo s6 acelera a
eficiéncia das decisdes, mas também facilita o trabalho dos parlamentares e das equipes
técnicas, tornando os processos mais rapidos e organizados.

Por fim, a digitalizagcdo dos processos legislativos permite a redugédo de custos
operacionais, ao eliminar o uso de papel e outros materiais. A economia gerada pode ser
reinvestida em areas prioritarias como saude e educacgdo. Além disso, a transformacao
digital fortalece a governanga publica, utilizando tecnologias avangadas para melhorar a
analise de dados e a tomada de decisdes, ao mesmo tempo em que exige a capacitacédo

continua dos servidores, garantindo um trabalho mais eficiente e de qualidade.

1-|' CELSO NICACID DA SILVA

ménto Assinado Digitalmente em 14/04/2026 08:39:21 por CELSO NICACIO DA SILVA

Dogftping Assinado Digitalmente em 13/04/2026 14:24:33 por EDUARDO RODRIGO DE CASTILHOS 80
Documento Assinado Digitalmente em 13/04/2026 16:48:56 por VILSON CORDEIRO
Documento Assinado Digitalmente em 13/04/2026 16:54:10 por CELSO NICACIO DA SILVA
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A4 CASA DE TODOS

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO

Processo Legislativo n® 175562/2025

Parecer Comissao de Justica e Redacao N° 39/2026
Projeto de Lei n° 407/2025

Relator: Vagner Chefer — PSD

PARECER N° 39,2026

Da Comissdo de Justica e Redagdo, sobre o Projeto de Lei n°
407/2025, de iniciativa do Vereador Ben Hur Custodio de Oliveira,
que “Institui medidas de incentivo ao uso de madeiras ecologicas
em obras privadas no Municipio de Araucaria e da outras

1)

providéncias.’

I - RELATORIO

A Comissdo de Justica e Redagdo, sobre o Projeto de Lei n°® 407 de 2025, de iniciativa do
Vereador Ben Hur Custodio de Oliveira, que “Institui medidas de incentivo ao uso de madeiras

ecologicas em obras privadas no Municipio de Araucaria e da outras providéncias.”

O Senhor Vereador justifica que o presente Projeto de Lei busca promover praticas
construtivas sustentaveis, incentivando o uso de madeiras ecologicas — materiais que substituem a
madeira tradicional, reduzindo significativamente o impacto ambiental e fortalecendo a cadeia
produtiva verde. A construcao civil ¢ uma das atividades que mais consomem recursos naturais, sendo
a madeira nativa um dos materiais de maior pressao sobre o meio ambiente. Materiais ecoldgicos
como a madeira plastica, o WPC e madeiras de reflorestamento certificado oferecem durabilidade,
beleza, segurancga e sustentabilidade, sendo amplamente utilizados em diversos paises. O Municipio
de Araucaria ganha ao estimular boas praticas, sem gerar obrigacdes ou despesas. Os incentivos
administrativos previstos respeitam integralmente a Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo criam custos
€ ndo representam renuncia de receita. A proposta estimula uma cultura construtiva mais moderna,

sustentavel e alinhada aos desafios ambientais da atualidade.

) 1- PR | (41) 3641-5200
Documento Assinado Digitalmente em 17/03/2026 11:14:09 por VAGNER JOSE CHEFER
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A4 CASA DE TODOS

II - ANALISE

Compete a Comissao de Justica e Redacgao a andlise de Projetos de Lei com matérias referentes

aos aspectos constitucionais, legais, regimentais, juridicos e demais, conforme segue:

“Art. 52° Compete

I- a Comissdo de Justica e Redagdo, os aspectos constitucionais,
legais, regimentais, juridicos, de técnica legislativa de todas as
proposigoes e elaboracdo da redagdo final, na conformidade do
aprovado, salvo as excegoes previstas neste Regimento(Art. 154,

§2°Art. 158; Art.159, inciso Il e Art.163,2°);
Dessa forma, cabe a esta comissdo o processamento do presente projeto.
Em tempo, a Constituicdo Federal em seu artigo 30. I ¢ a Lei Organica do Municipio de

Arauciéria em seu Art. 5°1, descreve que compete ao Municipio legislar sobre matérias de interesse

local:
Art. 30 — Compete aos municipios.

1 — legislar sobre assuntos de interesse local;

No que concerne a propositura do projeto de lei, estd expressamente contida no art.40,§ 1°, “a”

da lei Organica de Araucdria, que os projetos de lei podem ser de autoria de Vereadores.

“Art. 40. O processo legislativo compreende a elaboragdo de:
§ 1° A iniciativa dos Projetos de Lei é de competéncia:

a) do Vereador,”

]

A proposta esta em consonancia com o art. 225 da Constitui¢ao Federal, que assegura o direito ao
meio ambiente ecologicamente equilibrado, impondo ao Poder Publico o dever de defendé-lo e
preserva-lo.

Ademais, a proposicao estd alinhada aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),

estabelecidos pela Organizag¢do das Nagdes Unidas no ambito da Agenda 2030, especialmente:

) 1- PR | (41) 3641-5200
Documento Assinado Digitalmente em 17/03/2026 11:14:09 por VAGNER JOSE CHEFER

29/ 47

794

ipbER O AGCOD

LS e 1o O

SE: fift

%
Tk

P26 1143 000 -0

EN. 17403
[TELIDD AC

) SEU COM

FO ASEINADC

MENTT
ONFEREMNCIA D

EifRE core pocuMENTD
PARA CONF
O]



PARECER CJR 39 2026 AO PL 407 2025 MADEIRAS ECOLOGIC... - VAGNER JOSE CHEFER 17/03/2026 11:13:49.942116

30/47
CAMARA MUNICIPAL DE
ARAUCARIA @000 /camaraaraucaria
A CASA DE TODOS
ODS 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis;
ODS 12 — Consumo e Producao Responsaveis;
ODS 13 — Agdo Contra a Mudanga Global do Clima;
ODS 15 — Vida Terrestre.
Cumpre ressaltar que a presente proposicao atende as determinagdes da Lei complementar n°95,
de 26 de fevereiro de 1998, que dispde sobre a elaboracdo, a redacdo, a alteragdo e a consolidacao
das Leis.
Il - VOTO
Diante das razdes apresentadas acima e em conformidade com o Parecer Juridico n° 'T
39/2026, no que compete & Comissao de Justica e Redagdo, somos favordveis ao tramite do referido ~§
projeto de lei, ao qual deve ser dado ciéncia aos vereadores, bem como, submetido a deliberacao g >
plenaria para a apreciacgao, nos termos do Art. 174 do Regimento Interno desta Camara. Desta forma, _
submeto o parecer para a apreciacao dos demais membros a comissao. wu
<t
E o parecer. _.3
Camara Municipal de Araucaria, 17 de marco de 2026. ;"
EI
S
o]

VAGMER JOSE CHEFER

.@;‘; 17/03/2026 11:13:53

ARAUCARIA
Aizmatur

VEREADOR VAGNER CHEFER
RELATOR

) 1- PR | (41) 3641-5200
Documento Assinado Digitalmente em 17/03/2026 11:14:09 por VAGNER JOSE CHEFER
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A TASA DE TODOSE

COMISSAO DE SAUDE E MEIO AMBIENTE

Processo Legislativo n°. 175562/2026
Projeto de Lei n° 407/2025
Relator: Nilso Vaz Torres — Partido PL

PARECER N° 08/2026

Da Comissdo de Satide e Meio Ambiente,
sobre o Projeto de Lei n°407/2025 de iniciativa

do Vereador Ben Hur Custédio de Oliveira, que 2%

“Institui medidas de incentivo ao uso de

SBE hime

madeiras ecolégicas em obras privadas no

%
Tk

Municipio de Araucaria e da outras

EN). PEALHIDE 1423 0
CONTEUDO ACESS

providéncias.”

ALIC
o

| - RELATORIO

A Comissado de Saude e Meio Ambiente, sobre o Projeto de Lei n° 407/2025, de
iniciativa do Vereador Ben Hur Custddio de Oliveira, que “Institui medidas de incentivo ao uso

de madeiras ecolégicas em obras privadas no Municipio de Araucaria e da outras providéncias.”

O Senhor Vereador justifica que:

‘O presente Projeto de Lei busca promover praticas construtivas sustentaveis,
incentivando o uso de madeiras ecolégicas — materiais que substituem a madeira
tradicional, reduzindo significativamente o impacto ambiental e fortalecendo a cadeia

produtiva verde.

47) 3641-520
Documento Assinado Digitalmente em 09/04/2026 14:43:32 por NILSO JOSE VAZ TORRESf ) 0
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A construcgdo civil € uma das atividades que mais consomem recursos naturais,
sendo a madeira nativa um dos materiais de maior pressao sobre o meio ambiente.
Materiais ecolégicos como a madeira plastica, o WPC e madeiras de reflorestamento
certificado oferecem durabilidade, beleza, segurangas e sustentabilidade, sendo

amplamente utilizados em diversos paises.

O Municipio de Araucaria ganha ao estimular boas praticas, sem gerar obrigagdes
ou despesas. Os incentivos administrativos previstos respeitam integralmente a Lei de
Responsabilidade Fiscal, ndo criam custos e ndo representam renuncia de receita.

A proposta estimula uma cultura construtiva mais moderna, sustentavel e alinhada

aos desafios ambientais da atualidade.

Diante do exposto, solicito apoio ao Douto Plenario para aprovagao do presente

projeto de lei.”

Il - ANALISE

Compete a Comissdo de Saude e Meio Ambiente a analise de Projetos de Lei com
matérias referentes aos aspectos constitucionais, legais, regimentais, juridicos e demais,

conforme segue:

“Art. 52° Compete:

VI — a Comissdao de Saude e Meio Ambiente,
matéria que diga respeito a saude publica, a
higiene e profilaxia sanitdria, saneamento basico,
defesa ecolégica dos recursos naturais, flora,

fauna, solo e controle da poluicao ambiental.

Desta forma, cabe a esta comiss&do o processamento do presente projeto.

47) 3641-520
Documento Assinado Digitalmente em 09/04/2026 14:43:32 por NILSO JOSE VAZ TORRESf ) 0
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Em tempo, a Constituicdo Federal em seu artigo 30. I e a Lei Organica do Municipio
de Araucaria em seu Art. 5° I, descreve que compete ao Municipio legislar sobre matérias

de interesse local:
Art. 30 — Compete aos municipios:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Além disso, verifica-se que a legislagéo trata sobre o poder e a competéncia de
autoria do vereador em Projetos de Lei, conforme o Art. 40,81°, b, e 56, Ill da Lei Orgénica =

Municipal de Araucéria:

E: hims

“Art. 40 — O processo legislativo compreende a

oo
Tk

elaboracéao de:

ELDOA

§1° A iniciativa dos Projetos de Lei é de

JADD EN). DEA4LN2E 1443 053000

competéncia:

a) do Vereador;”

A iniciativa esta alinhada com os principios da sustentabilidade ambiental, ao
promover a reducdo da exploragdo de recursos naturais, especialmente a madeira de

origem nativa, cuja extragao impacta diretamente os ecossistemas.

A construgéo civil é reconhecidamente um dos setores que mais consome recursos
naturais, e o incentivo ao uso da materiais ecolégicos contribui na diminuigdo da
degradagdo ambiental, na redugdo da pressao sobre florestas nativas, entre outros

beneficios.

lll-VOTO

47) 3641-520
Documento Assinado Digitalmente em 09/04/2026 14:43:32 por NILSO JOSE VAZ TORRESf ) 0
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A TASA DE TODOSE

Sob todos fatos e razdes apresentadas acima, e de acordo com o parecer juridico n°
39/2026, no que compete a Comissao de Saude e Meio Ambiente, consideramos de boa
indole a pretenséo apresentada pelo Senhor Vereador, no entanto somos favoraveis ao

prosseguimento do projeto.

Camara Municipal de Araucaria, 02 de abril de 2026.

iﬂ NILSO JOSE VAZ TORRES

09/04/2026 14:43:28

ARAUCARIA
hesmaturs Sgtal pvancads

NILSO VAZ TORRES
VEREADOR

(Assinado digitalmente)

47) 3641-
Documento Assinado Digitalmente em 09/04/2026 14:43:32 por NILSO JOSE VAZ TORRESf 3 5200
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O Vereador Ben Hur Custédio de Oliveira no uso de suas atribuicbes legais,
conferida pela Lei Organica do Municipio de Araucaria em seu art. 40 §1°, alinea a, propde:

PROJETO DE LEI N° 407/2025

Institui medidas de incentivo ao uso de madeiras
ecoldgicas em obras privadas no Municipio de Araucaria e
da outras providéncias.

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Araucaria, o Programa de Incentivo
ao Uso de Madeiras Ecoldgicas em Obras Privadas, com a finalidade de promover praticas
sustentaveis e estimular o emprego de materiais ambientalmente responsaveis na
construgao civil.

547 4a91

m bepIsI1T

Art. 2° Para fins desta Lei, considera-se madeira ecoldgica todo material utilizado
como substituto da madeira natural extraida de florestas nativas, incluindo, mas néo se ? £
limitando a:

| — madeira plastica reciclada; i
Il — madeira WPC (Wood Plastic Composite); 5 o
[l — madeira proveniente de reflorestamento certificado;

IV — compodsitos ou materiais sustentaveis reconhecidos por certificagdo técnica ou 5
ambiental; 22

V — outros materiais que comprovadamente apresentem menor impacto ambiental em
comparagao a madeira tradicional. 28

Art. 3° Os empreendimentos privados que utilizarem madeiras ecoldgicas conforme Wi
esta Lei poderao receber incentivos administrativos nao financeiros, tais como: xﬁ

| — prioridade no tramite administrativo para analise de projetos e alvaras de construgao;

Il — selo honorifico “Construcdo Verde — Araucaria”, emitido sem custo e mediante
comprovagao do uso de madeira ecoldgica;

lIl — inclusdo em cadastro de obras sustentaveis, divulgado em meios oficiais do Municipio,
sem despesas adicionais;

IV — participacéo, quando houver, em campanhas municipais de sustentabilidade, sem énus
ao Poder Publico.

Documento Assinado Digitalmente em 08/12/2025 15:35:41 por BEN HUR CUSTODIO DE OLIVEIRA"I:J'ZEII‘:II
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Art. 4° Os incentivos previstos nesta Lei ndo implicam renuncia de receita, isengao
tributaria ou qualquer beneficio financeiro, vedada qualquer forma de concesséo que gere
impacto orgamentario.

Art. 5° Os interessados deverao comprovar o uso de madeira ecolégica por meio de:
| — nota fiscal do material,
Il — certificagdo técnica, quando aplicavel;
Il — declaracao de responsabilidade técnica do profissional responsavel pela obra.
Art. 6° A aplicacao desta Lei observara:
| — o Cddigo de Obras e Posturas do Municipio;
Il — as normas técnicas de engenharia, seguranga e prevengao contra incéndios;

lIl — o respeito ao direito de propriedade privada, ndo havendo obrigatoriedade do uso de
madeira ecoldgica.

Art. 7° A execucao desta Lei ocorrera exclusivamente com estrutura administrativa
ja existente, sendo vedada a criagcdo de despesas, cargos, fun¢cdes ou programas
adicionais.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Araucaria, 08 de dezembro de 2025.

sfmm | BEN HUR CUSTODIO DE
= OLIVEIRA
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei busca promover praticas construtivas sustentaveis,
incentivando o uso de madeiras ecoldégicas — materiais que substituem a madeira
tradicional, reduzindo significativamente o impacto ambiental e fortalecendo a cadeia
produtiva verde.

A construcado civil € uma das atividades que mais consomem recursos naturais,
sendo a madeira nativa um dos materiais de maior pressdo sobre o meio ambiente.
Materiais ecoldgicos como a madeira plastica, o WPC e madeiras de reflorestamento
certificado oferecem durabilidade, beleza, seguranga e sustentabilidade, sendo
amplamente utilizados em diversos paises.

O Municipio de Araucaria ganha ao estimular boas praticas, sem gerar obrigacées
ou despesas. Os incentivos administrativos previstos respeitam integralmente a Lei de
Responsabilidade Fiscal, ndo criam custos e nao representam renuncia de receita.

A proposta estimula uma cultura construtiva mais moderna, sustentavel e alinhada
aos desafios ambientais da atualidade.

Diante do exposto, solicito apoio ao Douto Plenario para aprovacédo do presente
projeto de lei.
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COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO

Processo Legislativo n° 16063/2026

Parecer Comissao de Justica e Redacao N° 34/2026
Projeto de Lei n° 23/2026

Relator: Vagner Chefer — PSD

PARECER N° 34/2026

Da Comissdo de Justica e Redagdo, sobre o Projeto de Lei n°
23/2026, de iniciativa do Vereador Vagner Chefer, que “Dispoe
sobre a criacdo do “Selo 60 + Parceiro”, destinado a reconhecer
e incentivar as a¢oes de empresas, instituicoes de ensino e demais
entidades que promovam a inclusdo profissional, o acesso e renda

decorrente do trabalho assalariado e o bemestar da pessoa idosa.”.

I - RELATORIO

A Comissao de Justica e Redagdo, sobre o Projeto de Lei n°® 23 de 2026, de iniciativa do
Vereador Vagner Chefer, que “Dispoe sobre a criagdo do “Selo 60 + Parceiro”, destinado a
reconhecer e incentivar as agoes de empresas, instituicoes de ensino e demais entidades que

promovam a inclusdo profissional, o acesso e renda decorrente do trabalho assalariado e o bemestar

da pessoa idosa.’

O Senhor Vereador, justifica que o presente Projeto de Lei propde a criagdo do Selo 60+
Parceiro, como instrumento de reconhecimento e estimulo as empresas, institui¢des de ensino e
demais entidades que adotem préticas voltadas a inclusdo, valorizagao e promocao do bem-estar da
pessoa idosa. A iniciativa parte do reconhecimento de que o envelhecimento populacional ¢ uma
realidade crescente no Brasil, exigindo politicas publicas e agdes concretas que assegurem as pessoas
idosas participacdo ativa na vida social, econdomica, educacional e cultural. Nesse contexto, a
valorizacdo de entidades que promovem oportunidades de trabalho, educacdo continuada,
acessibilidade e convivéncia social revelase estratégica para a constru¢ao de uma sociedade mais justa

e inclusiva. Empresas que mantém pessoas idosas em seus quadros funcionais contribuem

'] (47) 3641-5200
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significativamente para a economia e para a melhoria da qualidade de vida desse publico, ao
reconhecerem sua experiéncia, capacidade produtiva e autonomia. Do mesmo modo, instituigdes de
ensino que oferecem programas educacionais destinados a pessoa idosa desempenham papel essencial
na promog¢ao da aprendizagem ao longo da vida, no fortalecimento da cidadania e no combate ao
isolamento social. O Projeto de Lei estabelece que a avaliagdo para a concessao do Selo seja realizada
pelos Conselhos Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa ou por 6rgdos congéneres, garantindo
critérios técnicos, transparentes e alinhados as diretrizes de prote¢do e promog¢ao dos direitos da
pessoa idosa. Tal medida assegura que o reconhecimento seja conferido apenas as entidades que
efetivamente demonstrem compromisso com padrdes de qualidade, acessibilidade e respeito a
dignidade humana. Além de seu carater honorifico, o Selo 60 + Parceiro funciona como um
importante incentivo para que mais organizacdes adotem praticas inclusivas e desenvolvam %
programas voltados ao envelhecimento ativo e saudavel. Ao conferir visibilidade as boas iniciativas, 8
o Projeto contribui para a disseminagdo de modelos positivos de integracao e para o fortalecimento
de uma cultura de respeito a pessoa idosa. Dessa forma, o presente Projeto de Lei representa um
avango na promogao dos direitos da pessoa idosa, reconhecendo sua relevancia social, seu potencial 3
produtivo e sua contribui¢do continua para o desenvolvimento da sociedade, a0 mesmo tempo em que H

estimula agoes concretas de inclusdo, solidariedade ¢ cidadania..

II - ANALISE

Compete a Comissao de Justica e Redagdo a andlise de Projetos de Lei com matérias referentes

aos aspectos constitucionais, legais, regimentais, juridicos e demais, conforme segue:

“Art. 52° Compete

I- a Comissdo de Justica e Redagdo, os aspectos constitucionais,
legais, regimentais, juridicos, de técnica legislativa de todas as
proposi¢oes e elaborac¢do da redagdo final, na conformidade do
aprovado, salvo as excegoes previstas neste Regimento(Art. 154,

§2°Art. 158; Art.159, inciso Il e Art.163,2°);

Dessa forma, cabe a esta comissdo o processamento do presente projeto.

. & -
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Em tempo, a Constituicdo Federal em seu artigo 30. I e a Lei Organica do Municipio de
Araucéria em seu Art. 5°,1, descreve que compete ao Municipio legislar sobre matérias de interesse

local:
Art. 30 — Compete aos municipios:
1 —legislar sobre assuntos de interesse local;

Além disso, verifica-se que a legislacdo municipal, discorre sobre o poder e a competéncia de
autoria de Vereador em Projetos de Lei, conforme o Art. 40, § 1°, “a” da Lei Organica Municipal de

Araucaria:

“Art. 40. O processo legislativo compreende a elaboragdo

de:

26T a0

§ 1° A iniciativa dos Projetos de Lei é de competéncia:

Ll T

7. o

a) do Vereador;”

a0

T
SE: hlms e ip

126 05
EUDO ACESS|

0 EM 12051
T

Contudo, o parecer N° 43/2026 apresentado pela Diretoria Juridica da Casa opina pela parcial
juridicidade da presente proposi¢do e em razao disso para que a referida proposi¢ao nao incorra em

inconstitucionalidade o relator realizara Emenda Supressiva ao Projeto de Lei n® 23/2026, que sera

UMENTD FOH ASSINAD

MFEREMCIA DD SEL CON

anexada no processo legislativo.

Cumpre ressaltar que a presente proposi¢ao atende as determinagdes da Lei complementar n°95,

STED
: PRAA COb

de 26 de fevereiro de 1998, que dispde sobre a elaboracdo, a redacao, a alterac¢do e a consolidacao das

Leis.

. & -
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I - vOTO

Diante de todo o exposto e, com base no que verificou-se através do presente, no que compete
a Comissao de Justica e Redacao, somos favoraveis ao tramite do referido projeto de lei, ao qual deve
ser dado ciéncia aos vereadores, bem como, submetido a deliberagao plenaria para a apreciacao, nos
termos do Art. 174 do Regimento Interno desta Camara. Desta forma, submeto o parecer para a
apreciacao dos demais membros a comissao.

E o parecer.

Camara Municipal de Araucaria, 12 de marco de 2026.

aﬁ VAGMNER JOSE CHEFER

b 12/03/2026 09:22:30

AHAUCARIA
dizzmptura cgEnl avengads

VEREADOR VAGNER CHEFER
RELATOR
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Processo Legislativo n°. 16063/2026
Projeto de Lei n° 23/2026

Relator: Ricardo Teixeira de Oliveira — Republicanos

PARECER N° 08/2026 — CEBES

Da Comisséo de Educagdo e Bem-Estar Social, sobre o
projeto de lei n° 23/2026, de iniciativa do Vereador
VAGNER JOSE CHEFER que “Dispée sobre a criagdo do
“Selo 60 + Parceiro”, destinado a reconhecer e incentivar
as acbes de empresas, instituicbes de ensino e demais
entidades que promovam a incluséo profissional, o acesso
e renda decorrente do trabalho assalariado e o bem-estar
da pessoa idosa.”

Lol

Bt

| - RELATORIO

Trata-se do Projeto de Lei n° 23/2026, de autoria do VAGNER JOSE CHEFER que :
“‘Dispde sobre a criacao do “Selo 60 + Parceiro”, destinado a reconhecer e incentivar as H-
acdes de empresas, instituicoes de ensino e demais entidades que promovam a inclusao
profissional, o acesso e renda decorrente do trabalho assalariado e o bem-estar da pessoa
idosa.” a2

O Projeto de Lei propde a criagdo do Selo 60+ Parceiro como uma estratégia para

incentivar e reconhecer empresas, instituicbes de ensino e outras entidades que adotem

praticas concretas de inclusdo e valorizagdo da pessoa idosa. Diante do acelerado a0
envelhecimento populacional no Brasil, a iniciativa busca fomentar oportunidades de E
trabalho que aproveitem a experiéncia desse publico, além de promover programas de o

educacao continuada que combatam o isolamento social e garantam o envelhecimento
ativo. Ao destacar organizagdes que integram o idoso na vida econdmica e social, a
proposta visa construir uma sociedade mais justa e consciente do potencial produtivo e
intelectual dessa parcela da populacio.

A concessao desta honraria sera vinculada a uma avaliagao técnica e transparente
realizada pelos Conselhos Municipais dos Direitos da Pessoa Idosa, assegurando que o
selo seja conferido apenas a instituicbes que comprovem padrdes reais de acessibilidade
e respeito a dignidade humana. Mais do que um reconhecimento honorifico, o Selo 60+

Parceiro funciona como um mecanismo de visibilidade para boas praticas, estimulando a

1) 3641-5200
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disseminagdo de modelos positivos de convivéncia geracional. Dessa forma, o projeto
consolida um avango nos direitos humanos ao transformar o ambiente corporativo e

educacional em espacgos de acolhimento e desenvolvimento continuo para os cidadaos

acima de 60 anos.

E o breve relatério.

Il — ANALISE DA COMISSAO DE EDUCACAO E BEM-ESTAR SOCIAL

Inicialmente, importante ressaltar que compete a Comissdo de Educagdo e Bem-

Estar Social a analise de Projetos de Lei com matérias referentes ao ensino, ao patrimonio

Lol

historico e cultural, a ciéncia, as artes e a assisténcia social, conforme segue:

Erfpffaes

“Art. 52. Compete:
Il —& Comisséo de Educagdo e Bem-Estar Social, matéria que o8
diga respeito ao ensino, ao patrimbnio histérico e cultural, a H_
ciéncia, as artes e a assisténcia social.” i

Dessa forma, cabe também a esta Comissao de Educagao e Bem-Estar Social, o 88
processamento do presente projeto. _
O projeto de lei encontra fundamento no Artigo 3°, inciso IV da Constituicdo Federal, 2g
que “promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, IDADE e

quaisquer outras formas de discriminacao”.
Ainda, no art. 230 da CF, determina “A familia, a sociedade e o Estado tém o dever

de amparar as pessoas idosas, assegurando sua participagdo na comunidade, defendendo
sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhes o direito a vida”

No Art. 30, Incisos | e Il da Constituicdo Federal: Estabelece que compete aos
Municipios legislar sobre assuntos de interesse local e suplementar a legislagéo federal e
a estadual no que couber. O incentivo ao comércio local € matéria de interesse direto da
cidade.

Com base Art. 10, inciso Il, alinea 'a’, da Lei Federal n® 8.842/1994, “prestar servigos
e desenvolver acdes voltadas para o atendimento das necessidades basicas do idoso,

mediante a participagao das familias, da sociedade e de entidades governamentais e nao-

1) 3641-5200
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governamentais”, prevé a viabilizacdo de formas de ocupagdo, mediante projetos de
preparagao para aposentadoria e estimulo a reciclagem profissional.

Diante de todo o exposto, observa-se que a presente proposi¢cdo nao apenas atende
aos requisitos de competéncia desta Comissédo de Educacao e Bem-Estar Social, conforme
preceitua o Art. 52, inciso lll, do Regimento Interno, mas também se apresenta em perfeita

consonancia com o ordenamento juridico patrio.

lll- VOTO

Diante de todo o exposto e, com base no que se verificou através do presente, no
que compete a Comissao de Educacado e Bem-Estar Social, ndo se vislumbra ébice ao
prosseguimento do Projeto de Lei de n° 23/2026. Assim, SOMOS PELO
PROSSEGUIMENTO DO REFERIDO PROJETO DE LEI, ao qual deve ser dado ciéncia
aos vereadores, bem como, submetido a deliberagao plenaria para apreciagao conforme o
Regimento Interno desta Camara Legislativa.

Dessa forma, submetemos o parecer para apreciacao dos demais membros das

comissoes.
E o parecer.

Camara Municipal de Araucaria, 30 de margo de 2026.

— RICARDO TEIXEIRA DE
!

e 30/03/2026 16:17:29

l'lnll.l'n'. HIA
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Vereador Relator - CEBES
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O Vereador VAGNER CHEFER no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica de
Araucaria/PR e pelo Regimento Interno desta Casa de Leis, apresenta a seguinte proposicao:

EMENDA SUPRESSIVA AO PROJETO DE LEI N° 23/2026

Emenda supressiva ao Projeto de Lei n°23/2026, de iniciativa do
Vereador Vagner Chefer, que Dispoe sobre a criag¢do do “Selo 60
+ Parceiro”, destinado a reconhecer e incentivar as a¢oes de
empresas, instituicoes de ensino e demais entidades que
promovam a inclusdo profissional, o acesso e renda decorrente
do trabalho assalariado e o bem-estar da pessoa idosa.

Art. 1° Suprime-se o artigo 3° e seus incisos.
JUSTIFICATIVA

Adequacdo de acordo com a Lei Federal Complementar n°® 95, de 26 de fevereiro de 1998,
que dispde sobre elaboracao, a redacao.

Céamara Municipal de Araucéria, 12 de margo de 2026.

i " VAGNER JOSE CHEFER

L“‘ 12/03/2026 09:23:42

ARAUCARIA
digmmatura cgEal pvangass

VAGNER CHEFER
VEREADOR
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O Vereador VAGNER CHEFER no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica de
Araucaria/PR e pelo Regimento Interno desta Casa de Leis, apresenta a seguinte proposicao

PROJETO DE LEI N° 23/2026

Dispoe sobre a criacdo do “Selo 60 + Parceiro”,
destinado a reconhecer e incentivar as acoes de
empresas, instituicoes de ensino e demais entidades
que promovam a inclusdo profissional, o acesso e
renda decorrente do trabalho assalariado e o bem-

estar da pessoa idosa.

Art. 1° Fica instituido o “Selo 60 + Parceiro”, conferido a empresas, institui¢des de ensino

publicas e privadas, e outras entidades que demonstrarem compromisso efetivo com a inclusdo e o

apoio a pessoa idosa.

Art. 2° Serdo elegiveis ao recebimento do “Selo 60 + Parceiro™:

I — empresas privadas ou publicas que tenham, em seus quadros funcionais
permanentes, um percentual varidvel de um (1%) a cinco (5%) por cento de
funcionarios, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

IT — entidades que desenvolvam programas especificos voltados para a inclusdo da
pessoa idosa em seu quadro funcional ou em atividades por ela promovidas;

III — entidades que tenham plena acessibilidade, em todos os aspectos, a produtos e
servigos para a pessoa idosa;

IV — institui¢des de ensino publicas ou privadas que oferecam programas ou cursos
destinados a educacdo de pessoas idosas, contribuindo para sua inclusdo profissional,
social e continua capacitacao intelectual;

V - instituigdes de longa permanéncia para idosos, asilos, casas dia, casas de repouso
e centros de convivéncia que demonstrem zelo e bons servigos prestados as pessoas

1dosas.

Paragrafo Unico. Na concessao do Selo, ¢ obrigatorio que o comité organizador verifique,

de modo comparativo e reflexivo, o percentual de idosos em fungdo do tamanho da empresa no

Documento Assinado Digitalmente em 02/02/2026 15:37:57 por VAGNER JOSE CHEFER
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Municipio e, inclusive, se as empresas vencedoras efetivamente estdo envolvidas na promogao de
uma inclusao significativa de idosos em suas atividades ou servigos que oferecem.

Art. 3° A concessdo e avaliagdo do mérito para a outorga do “Selo”, serdo responsabilidade do
CMDPI — Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, ou 6rgdos congéneres, que deverao
estabelecer critérios claros e objetivos para tal fim, incluindo, especialmente:

I - regularidade da instituicdo perante as Leis Trabalhistas, Previdenciarias, Tributarias
e Sociais;

II - qualidade e relevancia dos programas desenvolvidos para inclusdo profissional e
social na comunidade onde vive a pessoa idosa;

III — andlise documental das praticas adotadas pelas entidades que pleiteiam o Selo,

assim como do numero efetivo de funciondrios permanentes com idade igual ou

superior a sessenta (60) anos;

IV - pesquisa de satisfacdo das pessoas idosas participantes quanto aos servigos ou

SE: hipei

%
kI

(26

programas ofertados pela empresa ou entidade.

ELIDO AL

Art. 4° O “Selo 60 + Parceiro” sera concedido através da emissao de uma Certificagdo Oficial

IADD EN). G202

e divulgacao nos meios de comunicagao publicos e privados, e tera validade de trés (3) anos.

Art. 5° As entidades e institui¢cdes de ensino agraciadas com o “Selo 60+ Parceiro” poderao
utilizd-lo em material institucional, publicitario e informativo, com a finalidade de divulgar seu
compromisso com a promogao dos direitos da pessoa idosa.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Documento Assinado Digitalmente em 02/02/2026 15:37:57 por VAGNER JOSE CHEFERE | ) =vin 3200
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei propde a criacdio do Selo 60+ Parceiro, como instrumento de

reconhecimento e estimulo as empresas, instituigdes de ensino e demais entidades que adotem praticas
voltadas a inclusdo, valorizagdo e promoc¢ao do bem-estar da pessoa idosa.
A iniciativa parte do reconhecimento de que o envelhecimento populacional ¢ uma realidade crescente
no Brasil, exigindo politicas publicas e acdes concretas que assegurem as pessoas idosas participacao
ativa na vida social, econdmica, educacional e cultural. Nesse contexto, a valorizagao de entidades que
promovem oportunidades de trabalho, educacdo continuada, acessibilidade e convivéncia social revela-
se estratégica para a constru¢ao de uma sociedade mais justa e inclusiva.

Empresas que mantém pessoas idosas em seus quadros funcionais contribuem significativamente
para a economia e para a melhoria da qualidade de vida desse publico, ao reconhecerem sua experiéncia,
capacidade produtiva e autonomia. Do mesmo modo, instituigdes de ensino que oferecem programas
educacionais destinados a pessoa idosa desempenham papel essencial na promocgao da aprendizagem ao
longo da vida, no fortalecimento da cidadania e no combate ao isolamento social.

O Projeto de Lei estabelece que a avaliacdo para a concessdo do Selo seja realizada pelos
Conselhos Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa ou por o6rgdos congéneres, garantindo critérios
técnicos, transparentes e alinhados as diretrizes de proteg¢ao e promogao dos direitos da pessoa idosa. Tal
medida assegura que o reconhecimento seja conferido apenas as entidades que efetivamente demonstrem
compromisso com padrdes de qualidade, acessibilidade e respeito a dignidade humana.

Além de seu carater honorifico, o Selo 60 + Parceiro funciona como um importante incentivo

o
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=3 para que mais organizacdes adotem praticas inclusivas e desenvolvam programas voltados ao
2 envelhecimento ativo e saudavel.

=5 Ao conferir visibilidade as boas iniciativas, o Projeto contribui para a disseminagdo de modelos

positivos de integragdo e para o fortalecimento de uma cultura de respeito a pessoa idosa.

Dessa forma, o presente Projeto de Lei representa um avanc¢o na promocao dos direitos da pessoa
idosa, reconhecendo sua relevancia social, seu potencial produtivo e sua contribui¢do continua para o
desenvolvimento da sociedade, ao mesmo tempo em que estimula ag¢des concretas de inclusdo,
solidariedade e cidadania.

Camara Municipal de Araucéria, 02 de fevereiro de 2026.

" VAGNER JOSE CHEFER

il
.
g 02/02/2026 15:37:51
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VAGNER CHEFER
VEREADOR
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
Processo Legislativo N°22180/2026
Parecer Comissao de Justica e Redacio N° 81/2026
Projeto de Lei N°39/2026
Relator: Vagner Chefer — PSD
PARECER N° 81, 2026.
Da Comissao de Justica e Redagdo, sobre o Projeto de Lei n° 39 de
2026, de iniciativa do Vereador Francisco Paulo de Oliveira, que .
“Concede o Titulo de Cidaddo Honordrio do Municipio de 3
Araucaria ao Dr. José Benjamin Pérez Matos, conforme i
especifica.” :
I- RELATORIO

A Comissao de Justi¢a e Redacgao, sobre o Projeto de Lei n°39 de 2026, de iniciativa do Vereador
Francisco Paulo de Oliveira, que “Concede o Titulo de Cidaddo Honordrio do Municipio de

)

Araucaria ao Dr. José Benjamin Pérez Matos, conforme especifica.’ ga

O Senhor Vereador justifica que o presente Projeto de Lei tem por objetivo conceder o Titulo
de Cidaddo Honorario do Municipio de Araucaria ao Dr. José Benjamin Pérez Matos, em

reconhecimento a sua destacada atuagdo espiritual, social ¢ humanitaria, bem como a significativa

contribui¢do ao desenvolvimento humano e comunitdrio do municipio. Pastor Internacional da
Grande Carpa Catedral, com capacidade para mais de 65 mil pessoas, o Dr. José Benjamin Pérez
exerce lideranca espiritual com atuagdo em diversos continentes, promovendo agdes de f¢,
transformacgdo pessoal e assisténcia social na América Central, América do Sul, América do Norte,
Europa, Africa, india e Oriente Médio. Em 2015, na cidade de Buenos Aires, Argentina, recebeu o
titulo de Doutorado em Teologia por institui¢des internacionais, obtendo os graus de Doutor Honoris
Causa em Teologia, Licenciado em Teologia e Doutor em Teologia, consolidando sua formacao
académica e ministerial. Sua trajetdria foi reconhecida internacionalmente, sendo agraciado, em abril

de 2025, com a condecoragdo Orden de la Democracia Simén Bolivar, no grau Cruz Oficial,

) 1- PR | (41) 3641-5200
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concedida pela Camara de Representantes da Coldmbia, em reconhecimento a sua atuagdo como guia
espiritual e promotor de valores de paz, esperanca e solidariedade entre povos e nagdes. No Brasil,
recebeu o Titulo de Cidaddo Jacareiense, concedido pela Camara Municipal de Jacarei, por meio do
Decreto Legislativo n® 507/2025, em 23 de janeiro de 2026. No Municipio de Araucaria, o Dr. José
Benjamin Pérez mantém liderancga direta junto a comunidade de fé na Associa¢ao Auditorio A Voz da
Pedra Angular, localizada no bairro Estagdo, promovendo agdes espirituais, culturais e sociais que
vém fortalecendo a integracdo entre brasileiros e imigrantes, especialmente colombianos e
venezuelanos, acolhendo familias em situagdo de vulnerabilidade. Entre as agdes desenvolvidas sob
sua orienta¢ao destacam-se: ¢ Aulas biblicas e formagdo ética e espiritual para criangas, jovens €
adultos; * Aulas de piano, leitura musical e canto, promovendo a musica como instrumento de
desenvolvimento pessoal e social; ¢ Projetos de assisténcia social voltados ao acolhimento de

imigrantes e familias em situagdo de vulnerabilidade; ¢ Distribuicdo gratuita de livros de crescimento

B 5T e DaED B

espiritual; « Cooperacdo com diversas denominagdes cristas da regido, fortalecendo a unidade e o

didlogo intercomunitario. Sua proposta de ensino enfatiza a transformagao do ser humano a partir do

l

interior, incentivando o autoconhecimento, a disciplina emocional e a pratica de valores como

SE: hilpschie ipn. coim_r

-
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gratiddo, respeito, justica, solidariedade e paz. Como reflexo desse trabalho, observa-se o

TA4I2E 125

fortalecimento de vinculos familiares, o afastamento de vicios e comportamentos destrutivos ¢ a
formagdo de cidaddos comprometidos com o bem comum. Também como orientador de
empreendedores, incentiva a autonomia financeira e a construgao de negocios proprios, promovendo
dignidade, responsabilidade e desenvolvimento familiar. Diante da notavel contribui¢do do Dr. José
Benjamin Pérez Matos para o desenvolvimento espiritual, social e humano do Municipio de
Araucaria, torna-se justo e meritorio o reconhecimento publico por meio da concessao do Titulo de
Cidadao Honorario, como forma de gratidao e valorizagdo de seu compromisso com a comunidade

araucariense
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II - ANALISE

Compete a Comissao de Justi¢a e Redacdo a anélise de Projetos de Lei com matérias referentes

aos aspectos constitucionais, legais, regimentais, juridicos e demais, conforme segue:

“Art. 52° Compete

I- a Comissdo de Justica e Redagdo, os aspectos constitucionais,
legais, regimentais, juridicos, de técnica legislativa de todas as
proposigoes e elaboragdo da redagdo final, na conformidade do

aprovado, salvo as excegoes previstas neste Regimento(Art. 154,

S2°Art. 158; Art.159, inciso Il e Art.163,2°);

Dessa forma, cabe a esta comissdo o processamento do presente projeto.

Em tempo, a Constituicdo Federal em seu artigo 30. I e a Lei Organica do Municipio de
Araucaria em seu Art. 5°1, descreve que compete ao Municipio legislar sobre matérias de interesse

local:

Art. 30 — Compete aos municipios:
1 — legislar sobre assuntos de interesse local;

Além disso, verifica-se que a legislagao discorre sobre o poder e a competéncia de autoria do

vereador em Projetos de Lei, conforme o Art. 40,§1°,a, da Lei Organica Municipal de Araucéria:

Art.40 — O processo legislativo compreende a elaboragdo de :
§1° A iniciativa dos Projetos de Lei é de competéncia:

a) do vereador;

Ademais, sobre a competéncia para a concessao de honrarias, a Lei Organica do Municipio de

Araucaria, em seu Art. 11, XIII, dispde que ¢ de competéncia privativa da Camara Municipal conceder

) 1- PR | (41) 3641-5200
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tais homenagens as pessoas que tenham prestados relevantes servigos ao Municipio, de acordo com

0 que segue:

Art. 11. Compete privativamente a Camara Municipal:

XIII — conceder honrarias a pessoas que, reconhecidamente,

tenham prestado relevantes servigos ao Municipio;”

Cabe ressaltar ainda que, em complemento ao artigo 11 da referida legislagdo acima

mencionada, discorre também o Art. 2° da Lei n° 1097/97 sobre a concessao de honrarias:

Art.2° Sera concedido o Titulo de Cidaddo Honorario do

i Lol 5 e BN B

Municipio de Araucdria a pessoa que, ndo sendo natural deste

Ti. Cal

Municipio, destaca-se por ter prestado relevantes servigos a

00 -0
SE: himucie i

-
Tk

comunidade araucariense.

042026 1250 <03

ELID0 AL

O EN). 07

Em tempo, os artigos 180 ¢ 181 do Regimento Interno desta Casa de Leis, manifestam e ditam

os regulamentos para que se torne possivel homenagear o individuo com o titulo ora tratado. Sendo

que tais regras, verificam-se cumpridas no presente projeto.

UMENTES O ASSINAD

RN PR CONFERENCIA DO ZEL CON

Por fim, verifica-se que o projeto aqui tratado encontra-se em concordancia com os demais
aspectos legais exigidos e que competem a esta comissdo, ndo tendo impedimento para a regular m

tramitacdo da propositura.

Cumpre ressaltar que a presente proposicdo atende as determinacdes da Lei complementar
n°95, de 26 de fevereiro de 1988, que dispde sobre a elaboracdao, a redagdo, a alteracdo e a

consolidagdo das Leis.
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Diante das razdes apresentadas acima e em conformidade com o Parecer Juridico n® 91/2026,
ndo foram encontrados impedimentos que limitem a tramitacdo do Projeto de Lei, sendo assim,
considerando os aspectos da legalidade, juridicidade e técnica legislativa, no que cabe a Comissao de
Justica e Redacgao analisar, sou favoravel ao tramite normal do Projeto de Lei ora apresentado.
Dessa forma, submeto o parecer para apreciagdo dos demais membros da comissao.
E o parecer.
Camara Municipal de Araucaria, 07 de abril de 2026.
:
2d
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Processo Legislativo n°. 22180 / 2026
Projeto de Lei n° 39/2026

Relator: Ricardo Teixeira de Oliveira — Republicanos

PARECER N° 15/2026 — CEBES

Da Comissao de Educagdo e Bem-Estar Social, sobre o
projeto de lei n° 39/2026 de iniciativa do Vereador
Francisco Paulo de Oliveira que “Concede o Titulo de
Cidadao Honorario do Municipio de Araucaria ao Dr. José
Benjamin Pérez Matos, conforme especifica.”

| - RELATORIO

GEFOCeRT

Trata-se do Projeto de Lei n° 39/2026, de autoria do Francisco Paulo de Oliveira que g
“Concede o Titulo de Cidad&o Honorario do Municipio de Araucaria ao Dr. José Benjamin
Pérez Matos, conforme especifica.”

Este Projeto de Lei propde a concessao do Titulo de Cidadao Honorario de Araucaria ‘
ao Dr. José Benjamin Pérez Matos, reconhecendo sua trajetéria de lideranga espiritual e
impacto humanitario em diversos continentes. Com uma sodlida formagdo académica
composta por multiplos doutorados em Teologia, o homenageado atua como Pastor 85
Internacional da Grande Carpa Catedral, exercendo influéncia em regiées que abrangem
desde as Américas até a Africa e o Oriente Médio. Seu prestigio internacional é consolidado
por condecoragdes de relevancia politica e social, como a Orden de la Democracia Simon _

Bolivar na Colémbia e titulos de cidadania em outras cidades brasileiras.

Em Araucaria, sua atuagao concentra-se na Associagao Auditorio A Voz da Pedra
Angular, no bairro Estagédo, onde desempenha um papel fundamental na integragdo de
imigrantes venezuelanos e colombianos a comunidade local. O projeto destaca que sua
lideranga vai além do campo religioso, promovendo o acolhimento de familias em situagao
de vulnerabilidade e oferecendo suporte pratico para a adaptacao desses novos moradores.
Através desse trabalho, o Dr. José Benjamin fortalece os vinculos comunitarios e incentiva
o dialogo entre diferentes nacionalidades, transformando a associagdo em um polo de apoio
social e solidariedade dentro do municipio.

As iniciativas desenvolvidas sob sua orientacdo incluem programas de formacgao

ética para todas as idades, aulas de musica e a distribuicdo de materiais voltados ao
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crescimento espiritual e pessoal. Além disso, o homenageado atua como mentor para
empreendedores locais, incentivando a autonomia financeira e a dignidade por meio do
trabalho. Ao focar na transformacéo interior e na pratica de valores como justica e respeito,
sua atuacao resulta no fortalecimento das estruturas familiares e na formacao de cidadaos
mais comprometidos com o bem comum, justificando a homenagem publica como forma de

gratiddo da comunidade araucariense.
E o breve relatério.

Il — ANALISE DA COMISSAO DE EDUCACAO E BEM-ESTAR SOCIAL

GEFOCeRT

Inicialmente, importante ressaltar que compete a Comissao de Educacido e Bem-

Estar Social a analise de Projetos de Lei com matérias referentes ao ensino, ao patrimonio

historico e cultural, a ciéncia, as artes e a assisténcia social, conforme segue:

L2608 37 0300

oo
Tk

“Art. 52. Compete:

lll —-a Comissédo de Educacao e Bem-Estar Social, matéria que
diga respeito ao ensino, ao patrimbnio histérico e cultural, a
ciéncia, as artes e a assisténcia social.”

CHTELIDO AC

0 B0 ASSINADD EN. 17
0 SEU CONT

1E]
COMFERENCIA DD

Dessa forma, cabe também a esta Comissdo de Educacdo e Bem-Estar Social, o
processamento do presente projeto.

A proposigao encontra amparo no Art. 30, incisos | da Constituicao Federal, que

=141
Lk o
=1

confere aos Municipios a competéncia para legislar sobre assuntos de interesse local.

Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Segundo o art. 2° da Lei n® 1097/97, a qual versa sobre a concessao de titulo
honorificos:

Art. 2° Sera concedido o Titulo Cidaddo Honorario do Municipio
de Araucaria a pessoa que, ndo sendo natural deste Municipio,
destaca-se por ter prestado relevantes servicos a comunidade
araucariense.
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Ademais, sobre a competéncia para a concessao de honrarias, a Lei Orgénica do
Municipio de Araucaria, em seu Art. 11, Xlll, dispde que é de competéncia privativa da
Camara Municipal conceder tais homenagens as pessoas que tenham prestados relevantes

servigos ao Municipio, de acordo com o que segue:

Art. 11. Compete privativamente a Cadmara Municipal:
Xlll — conceder honrarias a pessoas que, reconhecidamente,
tenham prestado relevantes servigos ao Municipio;

Diante de todo o exposto, observa-se que a presente proposi¢cdo nao apenas atende

aos requisitos de competéncia desta Comissao de Educacao e Bem-Estar Social, conforme

preceitua o Art. 52, inciso lll, do Regimento Interno, mas também se apresenta em perfeita

consonancia com o ordenamento juridico patrio.
- VOTO +

Diante de todo o exposto e, com base no que se verificou através do presente, no
que compete a Comissao de Educacado e Bem-Estar Social, ndo se vislumbra ébice ao
prosseguimento do Projeto de Lei de n° 39/2026. Assim, SOMOS PELO
PROSSEGUIMENTO DO REFERIDO PROJETO DE LEI, ao qual deve ser dado ciéncia
aos vereadores, bem como, submetido a deliberacao plenaria para apreciagao conforme o
Regimento Interno desta Camara Legislativa.

Dessa forma, submetemos o parecer para apreciacdo dos demais membros das

comissoes.

E o parecer.

Camara Municipal de Araucaria, 17 de abril de 2026.

1 RICARDO TEIXEIRA DE

i i
17/04/2026 09:36:13

ARAUCARIA
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Vereador Relator - CEBES
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O Vereador Francisco Paulo de Oliveira, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Lei

Orgénica do Municipio de Araucaria/PR e o Regimento Interno desta Casa de leis apresenta a

seguinte preposicéo:

PROJETO DE LEI N° 39 /2026

Concede o Titulo de Cidadao Honorario do Municipio de
Araucaria ao Dr. José Benjamin Pérez Matos, conforme

especifica.

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo Honorario do Municipio de Araucaria ao Dr. José
Benjamin Pérez Matos, nascido em 19 de maio de 1974, na cidade de Candvanas, Porto Rico, em

reconhecimento aos relevantes servigos prestados a comunidade araucariense nas areas espiritual,

social, cultural e humanitaria.

Art. 2° O titulo ora outorgado sera entregue em Sessdo Solene da Camara Municipal, em 